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NASA VIZIJA

Biti lider u odmoriSnom turizmu i
partner turistiCkim destinacijama u
kreiranju autenti¢nih dozivljaja.

NASA MISIJA

prvom mjestu.

ODGOVORNOST

Odgovorni smo i vjerodostojni
prema poslovnim partnerima, pazljiv
smo poslodavac koji se brine za
svoje zaposlenike, pruzamo

UVOD I SADRZAJ

UVODNE RIJECI

Studeni smo docekali s brojnim odli¢nim vijestima i
novim priznanjima koja su rezultat nase kontinuirane
teznje prema izvrsnosti i postavljanju standarda u
hrvatskom turizmu. Svakodnevno poslujemo u skladu s

organiziraju Ministarstvo turizma i Hrvatska
gospodarska komora. Prepoznato je i nase drustveno

Resort i Family Life Bellevue Resort, najbolje govore i
odli¢ni rezultati poslovanja prva tri kvartala s
ostvarenim rastom prihoda od 17 % i rastom broja
nocenja od 20 %. Lani smo pokrenuli iznimno uspjesan
festival Pore¢ Open Air, a ove smo sezone u festivalsko
ruho odjenuli i Pore¢ i Rabac i Dubrovnik te tisu¢ama
gostiju pruzili nove doZivljaje. Fascinantne brojke koje
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Dani hrvatskog turizma 4
Rezultati poslovanja za tre¢i kvartal
Nagrada za najbolje odnose s
investitorima 7
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Uvijek smo spremni za promjene i

angazirani u trazenju prilika za

inovacije koje ¢e pridonijeti boljim
rezultatima.
PONOS
Ponosni smo na svoje destinacije i
na to $to smo dio obitelji Valamar.
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NAJTROFEJNIJA KOMPANIJA NA DANIMA HRVATSKOG TURIZMA

Cak sedam nagrada za
nase notele 1 kamp

Na Danima hrvatskog turizma odrZanima u Malom LoSinju Valamarovi hoteli i kampovi
osvojili su nova priznanja, a Valamar Girandella Resort proglasen je investicijom godine

NASI SU SE PREDSTAVNICI ove
godine s Dana hrvatskog turizma
vratili s ¢ak sedam novih nagrada i
priznanja nasim hotelima i

kampovima!

nagrade ,,Top 10 hrvatskog

su prvu nagradu u svojim
kategorijama.

Tijekom dvodnevnoga skupa

dodijeljene su nagrade Hrvatske
turisticke zajednice i Hrvatske

gospodarske komore u

kategorijama za destinacije i
atrakcije godine, nagrade
poslovnom sektoru ,, Turisti¢ki
cvijet — kvaliteta za Hrvatsku®,
nagrade za najbolje djelatnike u
turizmu ,,Covjek kljué uspjeha“ te

NAGRADE:
Najbolji kongresni hotel:

Valamar Lacroma Dubrovnik 4*+.

Najbolji hotel s ¢etiri zvjezdice:
Valamar Diamant (Porec).

na trecem mjestu.

turizma“. Cetiri Valamarova hotela
ijedno kamping ljetovaliSte osvojili

Najbolji hotel za obiteljski odmor:
Valamar Isabella Island Resort 4*/5*
(Pore¢) + Valamar Club Tamaris 4*

Najbolji veliki kamp: Camping
Resort Lanterna 4* (Porec).
Kamp godine: Camping Resort
Lanterna 4* (Pored).

Hotelska investicija godine:
Valamar Girandella Resort 4*/5*
(Rabac).

FINALISTI:

Inovacija godine u turizmu: koncept
Perfect Experience Creator.
Turisti¢ki dogadaj godine:

Pore¢ Open Air.

Odrzivi turizam:

Piazza (Camping Resort Lanterna).

91 TURISTIEKLONLET = RYALTE!

VALINMR CLLE

TAMARIS

Dani hrvatskog turizma najvedi je
skup turisti¢kog sektora, a dvodnevni
skup koji organiziraju Ministarstvo
turizma, Hrvatska turisti¢ka

zajednica i Hrvatska gospodarska
komora odrzan je 25. i 26. listopada te
je ove godine okupio viSe od tisucu
domacih i inozemnih sudionika.

»Nagrade na

Danima hrvatskog

turizma iznimno

nas raduju jer su

jos jedna potvrda

da radimo dobar

posao, a posebno

nam je drago kad

te nagrade i

priznanja dolaze od nasih kolega
iz turistickog sektora. Iza ovih
dobrih rezultata stoji sjajan tim
nasih djelatnika kojima pripadaju
sve ove nagrade i koji su za njih
najzasluzniji. Valamar se ponosi
svojom dugom tradicijom
pruZanja izvrsne usluge te ¢emo
nastaviti ulagati u podizanje
kvalitete smjestaja, razvoj
talenata i razvoj destinacija, a sve
s vizijom da budemo lider u
odmorisnom turizmu i partner
turistickim destinacijama u
kojima poslujemo.

Ivana Budin Arhani¢,
potpredsjednica za poslovni
razvoj i korporativne poslove
Valamar Riviere.

,,Camping Resort Lanterna jedan je od
najvecih kampova u Hrvatskoj koji moZe
smjestiti oko 10 000 gostiju, a ujedno i
jedan od najboljih kampova u Europi. U
2017. godini Valamar Riviera je u
Camping Resort Lanterna uloZila 98
milijuna kuna, a u prethodnom razdoblju
vise od 200 milijuna kuna. Ova nagrada
ponajvise pripada svim zaposlenicima
nasega velikog kamping ljetovalista, koji
vrijedno svojim trudom i radom
doprinose vrhunskoj usluzi i ponudi za
sve nase goste.”

Bruno Rados,

direktor Camping Resorta Lanterna.

,,Nagrada za najbolji obiteljski hotel
pokazatelj je vrhunske kvalitete usluge
koju nudimo u Valamar Isabella Island
Resortu, a nasu vrijednost prepoznaju i
gosti i struka. Hvala vam $to ste
nagradili trud velikog tima koji ima
privilegiju raditi u predivnom okruZenju
otoka Sveti Nikola. Valamar Isabella
Island Resort svojom je ponudom
pridonio privlac¢nosti Hrvatske kao
destinacije te cemo se i dalje truditi da
svojim radom i ponudom zadrZimo
lidersku poziciju.

Denis Prevolsek,

direktor Valamar Isabella Island Resorta.

,Iznimna je ¢ast dobiti ovako vrijednu
nagradu kao veliko priznanje izvrsnoj
sinergiji timova prodaje i hotelskih
operacija koji cijelu godinu vrijedno rade
na prepoznatljivosti kongresne ponude
hotela Valamar Lacroma Dubrovnik.
Svakodnevni trud rezultirao je
osvajanjem niza nagrada, a ovo
priznanje predstavlja posebno veliku
motivaciju za daljnji uspjeh u radu
cijeloga naseg tima.

Ivica Sablji¢,

direktor hotela Valamar Lacroma
Dubrovnik.

»Valamar Girandella Resort

otvoren je tek ove sezone, alisuigostii
struka vec prepoznali dodanu
vrijednost koje ovo ljetovaliste daje
destinaciji Rabac. Nagrada dokazuje
koliko je vazno kontinuirano ulagati i
unapredivati nase odmorisne
destinacije i vrhunsku uslugu koju
pruzamo gostima.

Karmela Viskovié,

direktorica Valamar Girandella Resorta.

,,Biti medu prva trinajbolja hotela za
obiteljski odmor predstavlja veliko
priznanje timu Valamar Cluba
Tamaris. Sve $to radimo uvijek radimo
Zelecinasim gostima omoguditi
dozivljaj vrhunskog odmora, a ova
nagrada samo nam je poticaj da
budemo jos bolji.“

Denis Terlevié,

direktor hotela Valamar Club Tamaris.

»Hotel Valamar Diamant nudi
vrhunsku uslugu gostima, a bogati
sadrZaji privlace sve Zeljne
nezaboravnog odmora, ali istodobno i
sportske rekreativce i sportase. Nasu
ponudu prepoznala je i struka te ispred
cijelog tima Valamar Diamanta mogu
reci da nam je velika cast §to smo
ponijeli titulu najboljeg u kategoriji
hotela sa 4*.“

Eduard Folo,

direktor hotela Valamar Diamant.
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REZULTATI KOMPANIJE

VALAMAR RIVIERA OSTVARILA RAST PRIHODA

OD 17 %, RAST BROJA NOCENJA OD 20 %I

RAST PROSJECNE CIJENE OD 6 %

VALAMAR RIVIERA D.D. u devet
mjeseci 2017. godine ostvarila je
1.740 milijuna kuna ukupnih
konsolidiranih poslovnih prihoda,
$to ¢ini porast od 17 posto u odnosu
na isto razdoblje prosle godine. U
istom razdoblju ostvaren je i rast
operativne dobiti odnosno
prilagodene EBITDA-e od 19 %.
Snazan rast prihoda prvenstveno
je rezultat rasta nocenja od 20 % i
povecanja prosjecne cijene za 6 %.
Realizirana je znac¢ajna dodana
vrijednost za dionic¢are odnosno
rast vrijednosti kompanije za 26 %
kao rezultat rasta trziSne
kapitalizacije, pa je trenutna
vrijednost poduzeca 7,2 milijarde
kuna.

ULAGANJA

Valamar Riviera u 2017. ocekuje
ostvariti izmedu 1.75511.775
milijuna kuna poslovnih prihoda,
odnosno rast od 17,9 % do 19,2 % u
odnosu na proslu godinu. Rast
prihoda bit ¢e popracen i snaznim
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rastom konsolidirane operativne Valamar
dobiti (EBITDA) koja ¢e na godisnjoj Girandella
razini doseéi izmedu 600 i 610 Resort

milijuna kuna, $to je za 87 do 97
milijuna kuna viSe nego Sto je
Valamar Riviera ostvarila 2016.

U 2017. uspjesno je zavrsen
najavljeni najveci godisnji
investicijski ciklus Valamar Riviere
vrijedan vise od 900 milijuna kuna
od cega se najveci dio ulaganja
odnosio na projekte
repozicioniranja destinacije Rabac,
odnosno izgradnju dva ljetovalista
- Family Life Bellevue Resort 4* i
Valamar Girandella Resort 4*/5* uz
nastavak ulaganja u podizanje
kvalitete kampova prema segmentu
vise dodane vrijednosti.

SNAZAN RAST

,,Poslovni rezultati ostvareni u
devet mjeseci ove godine potvrda su
uspjesnosti strategije rasta i razvoja
Valamar Riviere koja se temelje na
kontinuiranim ulaganjima u
proizvode, djelatnike i destinacije s

ciljem stvaranja dodane vrijednosti
za dionicare i ostale dionike. Ve¢
tre¢u godinu za redom ostvarujemo
snazan rast poslovnog rezultata i
kvalitete pa sukladno tome trzisna
kapitalizacija Valamara raste
prosje¢nom godi$njom stopom
vecom od 30 %, uz progresivan rast
placa i zaposlenosti. Samo ove
godine investirali smo vise od 900
milijuna kuna i otvorili vise od
1.000 novih radnih mjesta te se
zahvaljujem svim dionicarima,
djelatnicima, partnerima i
destinacijama koji su sudjelovali u
ovom snaznom iskoraku.,
istaknuo je Zeljko Kukurin,
predsjednik Uprave Valamar
Riviere.

Sukladno najavljenom
trogodi$njem investicijskom
ciklusu ukupne vrijednosti do 2
milijarde kuna do 2020. godine
Valamar Riviera za 2018. planira
nastavak intenzivnih ulaganja o
¢emu ce se konac¢na odluka donijeti
pocetkom prosinca 2017. godine. <«

ZAGRE D S
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OF CHANGE
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I1ZAZOV
PROMJENE

- hQNFEREw IJA FONBOVSKE INDUSTRIJE
HKONFERENCIJA 7 AGREBACKE BURZE
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PRIZNANJA

GEMENT CONFERENC
GE CONFERENCE

Marko Cizmek (Valamar Riviera)
i Marina Bilus$ (Poslouni dneunik)

VALAMAR RIVIERA PONOVNO NAGRADENA
ZA NAJBOLJE ODNOSE S INVESTITORIMA

NA 27. KONFERENCIJI ZAGREBACKE
BURZE i 11. Konferenciji fondovske
industrije odrzanima u Rovinju
Valamaru je ponovno pripala
nagrada za najbolje odnose s
investitorima, koju ve¢ osam
godina dodjeljuju Poslovni dnevnik
i Zagrebacka burza.

U ime Valamara nagradu je preuzeo
¢lan Uprave Marko Cizmek te
izjavio: , Visoka transparentnost te
kvaliteta poslovne i financijske
komunikacije predstavljaju temelj
naseg odnosa s investitorima. Na taj
nacin kontinuirano promic¢emo
Valamar kao jednu od vodeéih
dionica na hrvatskom trzistu

kapitala i turisti¢kih dionica u
ovom dijelu regije. Iznimna nam je
c¢ast $to smo u investitorskoj i
financijskoj zajednici prepoznati
kao najbolji i siguran sam da ¢emo
uz njihovu podrsku i dalje stvarati
dodanu vrijednost za sve nase
dionike.

PRIMJER DRUGIMA

Predsjednica Uprave Zagrebacke
burze Ivana Gazi¢ tom je prigodom
istaknula: ,, Iznimno nam je
zadovoljstvo uputiti ¢estitke
Valamar Rivieri jer ova nagrada
predstavlja i snazan poticaj i
primjer drugima te Salje poruku da

se izvrsnost prepoznaje te u
konacénici i nagraduje.”

Ovom se nagradom odaje priznanje
tvrtkama za visoku razinu kvalitete
komunikacije i transparentnost u
odnosu s investitorima, a u
konkurenciji za najbolje odnose s
investitorima ove su godine bile
tvrtke iz sastava indeksa CROBEX te
kompanije koje su uvrstene na
Sluzbeno trziSte Zagrebacke burze.
O redoslijedu nagradenih odlu¢eno
je prema statisti¢ckim kriterijima
koji se odnose na postovanje Pravila
Zagrebacke burze te na osnovi
ankete provedene medu
sudionicima trzi$ta kapitala. <

NAGRADENI KAO PRIMJER DOBRE PRAKSE

ODBOR ZA DODJELU nagrade SJAJ -
za afirmaciju drustveno odgovornog
poslovanja i odrzivosti od 203
poduzeca koja su bila ukljuc¢ena u
nacionalno istrazivanje odabrao je 10
najboljih poduzeda, medu kojima i
Valamar Rivieru kao primjer dobre
prakse na tom podrucju.

Nagrada se dodjeljuje za sveukupnu
vidljivost i upecatljivost prezentacije
aktivnosti DOP-a, a kao kriterij u
obzir se uzima komuniciranje o
drustvenoj odgovornosti i
odrzivosti, odnosno vidljivost praksi
DOP-a u sluzbenom digitalnom
mediju, kao i dodatnim portalima
poduzeca. Ostale norme promatrane
u istrazivanju jesu preglednost,
bogatstvo i raznovrsnost sadrzaja,

ucestalost novih objava, kao i
koriStenje inovativnih alata pri
prezentaciji aktivnosti drustvene
odgovornosti. Cilj je nagrade
potaknuti ostala poduzeca na
izraZajnije promicanje aktivnosti
DOP-a te osvijestiti Siru javnost o
vaznosti drustveno odgovornog
poslovanja i odrzivog razvoja, pri
¢emu se Valamar Riviera pokazala
kao lider u svojoj kategoriji.
Nagradu dodjeljuju DOBRA
HRVATSKA - Poslovna inicijativa za
afirmaciju drustveno odgovornog
poslovanja i odrzivog razvoja pri
M.E.P. d.o.o. te Hrvatska udruga
poslodavaca kao sjediSte Global
Compact mreZe Hrvatska - UN
inicijative za DOP i odrzivi razvoj. <

DOBRA HRVATSKA
poslovna inicijativ

Nagradu je preuzela Deana Stipanovic,
voditeljicca korporatiunih poslova
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SJAJNA KONGRESNA JESEN NA BABINU KUKU

o

Valamar u Dubrovniku domacin

bronih medunarodnih kongresa

ZAVRSETAK IZNIMNO USPJESNOGA
ljetnog perioda u hotelima Valamar
Riviere u Dubrovniku ni ove godine
nede oznaciti kraj sezone jer ce se
vreva nastaviti nizom kongresa
domaceg i medunarodnog karaktera.
Podsjetimo, hoteli Valamar Riviere i
ove su se godine ,,0kitili*
najprestiznijom turistickom
nagradom World Travel Awards te
potvrdili poslovanje s najvisim
standardima u turizmu, dok je hotel
Valamar Lacroma Dubrovnik
proglasen najboljim u ¢ak dvije
kategorije: za vodeci poslovni hotel
vec Cetvrtu godinu zaredom, aliiza
vodeci hotel u Hrvatskoj takoder
Cetvrti put, nakon 2013., 2015. 1 2016.
godine. Nagrade su uslijedile i na
nedavno odrzanim Danima turizma
pa cak cetiri nasa hotela i jedan kamp
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Dubrounik
biljezi visoku
stopu
kongresnog
turizma

nose predznak ,,naj*, a hotel Valamar
Lacroma Dubrovnik ponovno je
osvojio titulu najboljega kongresnog
hotela.

Pocetak jesenske kongresne sezone u
hotelu Valamar Lacroma Dubrovnik
obiljezili su razni domadi i
medunarodni skupovi te poslovni
sastanci, od kojih se posebno istice 12.
Medunarodna konferencija o
odrzivom razvoju energetike, voda i
okolisa (SDEWES), na kojoj je
sudjelovalo ¢etiri stotine sudionika.
Stru¢njaci iz podrucja akvakulture na
istom su mjestu od 17. do 20. listopada
raspravljali, osmisljavali, razmjenjivali
i8irili nove ideje u sklopu konferencije
Aquaculture Europe u organizaciji
Europskog udruzenja akvakulture, a
konferenciji je prisustvovalo ¢ak vise
od tisucu sudionika.

BOGATA JESEN

Kraj listopada u hotelu Valamar
Lacroma Dubrovnik bio je rezerviran
za19. Godisnji kongres Hrvatskoga
reumatolo$kog drustva Hrvatskoga
lije¢nickog zbora, na kojem je zadaca
tristotinjak sudionika okupljenih od
26. do 29. listopada bila znanstveno,
edukacijsko, stru¢no i organizacijsko
unapredivanje reumatologije. Ove ¢e
se jeseni u hotelima Valamar Lacroma
Dubrovnik i Valamar Dubrovnik
President odrzati vise korporativnih

dogadanja, od kojih posebnu
pozornost zasluzuje 19. CARNetova
korisni¢ka konferencija - CUC 2017. s
oko tisu¢u sudionika.

VISOKI STANDARDI

,Ponosni smo na rezultate koje
ostvarujemo, u prvom redu
zahvaljujuéi kontinuiranim
ulaganjima u podizanje kvalitete u
MICE segmentu, a koji su Valamar
smjestili visoko na ljestvici
najuspjesnijih u Hrvatskoj i regiji.
Navedeni kongresi i dogadanja tek su
dio onoga $to nas oc¢ekuje u narednih
nekoliko mjeseci jer ¢e se do kraja
godine u Valamarovim dubrovackim
objektima odrzati jos mnostvo
znacajnih poslovnih skupova. Bogata
kongresna jesen nam je pokazala da
se posezona jos viSe produzila,
privukli smo vece korporativne grupe
s europskog trzista, a najave za
predsezonu i posezonu 2018. su zaista
odli¢ne®, isti¢e Marilka Tovarac,
voditeljica odjela MICE prodaje u
dubrovackoj podruznici Valamar
Riviere. S najve¢im kongresnim
kapacitetima u regiji, stru¢nim
osobljem i obiljem drugih aktivnosti
Valamar u Dubrovniku jo$ jednom
pokazuje da postavlja visoke
standarde u podrucju odrzavanja
dogadanja, velikih kongresa ili pak
manjih sastanaka. <

PRIZNANJE
TURISTICKOJ
ZAJEDNICI
OTOKA KRKA

TZ otoka Krka dobitnica je
nacionalne godisnje nagrade
SIMPLY THE BEST u kategoriji
Inovativni projekt u turizmu za
projekt , Kulturno naslijede otoka
Krka“. Nagradu za kvalitetu
turisticke ponude, kreativnost i
inovativnost u razvoju turistickih
proizvoda dodjeljuje UHPA -
Udruga putnickih agencija i
turisticki casopis Way to Croatia.
Projekt je izraden u suradnji s
Centrom za industrijsku bastinu
Sveucilista u Rijeci, a rijec je o
digitalnoj multimedijskoj karti
kulturne bastine otoka Krka,
predstavljenoj na stranici
www.visitkrl.hr. Povijesno-
kulturna bastina otoka ovim
projektom obuhvaca razdoblje
antike, povijesne gradove, kastele,
sredista glagoljske bastine te
sjedista knezova Frankopana.
Kulturnim se sadrzajima Zeli
pribliZiti gostima i ljubiteljima
povijesti vrijednosti otoka, ali i
ocuvati i oplemeniti kulturni
identitet otoka Krka, koriste¢i se
pri tom mogucnostima moderne
tehnologije.

U ELITNOM GASTRO DRUSTVU

VALAMAROVI RESTORANI
U PRESTIZNOM

Spinnaker -
jedan od top
poreckih
restorana

AL

FINE DINING RESTORAN Spinnaker
u hotelu Valamar Riviera i restoran
Miramare u sklopu Valamar
Isabella Island Resorta uvrsteni su
u prestizni gastronomski vodi¢
Gault&Millau, a uz njihovo ime
stoji jedna vrijedna kuharska
kapica. Kombinacija odli¢ne
gastronomske ponude uz zanimljiv
spoj namirnica visestruko
nagradivanih chefova, vrhunskih
vina i odli¢cnog ambijenta
omogudili su da dva nada restorana
dobiju luksuznu potvrdu svoje
kvalitete.

Gault&Millau jedan je od tri
najutjecajnija medunarodna
gastronomska vodica ¢ije je 39.

GASTRONOMSKOM VODICU

austrijsko izdanje, koje ukljucuje
dva na$a restorana, predstavljeno
19. listopada.

IZNIMNA KVALITETA

Cinjenica da je jedan iznimno
cijenjeni gastronomski vodi¢ kao
$to je Gault&Millau, koji je
prisutan u vise od 20 zemalja
svijeta, uvrstio i Valamarove
restorane na svoj popis potvrduje
kako je rije¢ o iznimno
kvalitetnim restoranima.

Inace je vodi¢ prepoznatljiv po
kuharskim kapicama koje
dodjeljuje restoranima, a njegovo
hrvatsko izdanje ocekuje se u
proljece 2018. godine. <

VALAMAR RIVIERA POTPISNIK POVELJE O RAZNOLIKOSTI

U organizaciji Hrvatskoga poslovnog savjeta za odrZivi razvoj (HR PSOR) u Zagrebu
je 4. listopada odrzano svecano inicijalno potpisivanje Povelje o raznolikosti
Hrvatska. Povelju su usvojila 34 poduzeca i organizacije, medu kojima i nasa
kompanija, ¢ime su se obvezali na provedbu politike raznolikosti i nediskriminacije
u svojim radnim sredinama i poslovnom okruzenju. Od organizacija se o¢ekuje da

donesu politiku o postivanju raznolikosti, provode i promicu nacela raznolikosti te
da izvjestavaju o svojim aktivnostima u ovom podrugju. Inace je Povelja o
raznolikosti inicijativa pokrenuta u 16 zemalja Europske unije.
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IZVRSTAN REZULTAT

Sjajan uspjen nasin
slasticarki na
natjecanju u Pragu

SEDAMDESET VRHUNSKIH KUHARA predstavnici koji su nastupali u
i slasticara iz cijele Europe kulinarskim natjecanjima Global
okupilo se u Pragu da bi pokazali Chefs Challenge, Hans Bueschens

svoje kuharsko i slasticarsko Junior Chefs Challenge i Global
umijece. U tom su se elitnom Pastry Chef Challenge. Na
drustvu nasli i hrvatski potonjem su natjecanju nastupile
i nase kolegice Sanja Grahek

V NASICH PRODEJNACH Bursi¢ (hotel Valamar Rubin) i

| pomocnica Barbara Pol (hotel
Pical) te ostvarile izvrstan
rezultat i plasman na tre¢e mjesto
iza Italije i Spanjolske. Iako se
nijedan hrvatski predstavnik nije
uspio plasirati u zavrsnicu koja ée
se odrzati sljedece godine u
sklopu Svjetskoga kuharskog
kongresa u Kuala Lumpuru,
ponosi smo na nase kolegice i od
srca im Cestitamo na sjajnom
uspjehu i predstavljanju nase
kompanije!

|
P

Na filmskom festivalu International Tour Film Fest odrzanome u Italiji po¢etkom listopada,
film "Joy of Rab" rapskog autora Sanjina Badurine Pilota odnio je prvu nagradu u kategoriji
promotivnog turisti¢kog filma. Rad Sanjina Badurine podrzao je Grad Rab i TZG Raba, a na
zavr$noj svecanosti u Italiji Sanjinu se pridruzila direktorica Ureda TZG Raba Ivana Matusan.
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KRAJ SEZONE

OSTVARENO
POVIJESNIH
100 MILIJUNA
NOCENJA

Posljedniji je vikend u listopadu
postavio novi rekord u
hrvatskome turizmu. Naime, u
sustavu eVisitor (koji sadrZi
turisti¢ki promet ostvaren u
komercijalnim i nekomercijalnim
objektima te nautickom
charteru), po prvi je puta u
hrvatskoj povijesti zabiljezeno
100 milijuna nocenjal

»1znimno smo ponosni Sto smo
ostvarili ovako veliku i povijesnu
brojku i na taj nacin jos jednom
potvrdili da je Hrvatska uistinu hit
turisti¢ka destinacija. Rezultat je
to rada i suradnje svih dionika u
turizmu te stoga svima cestitam
na ovom povijesnom rezultatu za
hrvatski turizam", izjavio je
ministar Cappelli te nadodao:
,»Ovaj rezultat ujedno je potvrda
da se turizam u Hrvatskoj ne
dogada, vec¢ da se uz kvalitetno
planiranje, marketinske aktivnosti
i organizirani rad tijekom svih
dvanaest mjeseci mogu napraviti
veliki iskoraci. Hrvatska jest i
moze biti puno vise od ljetne
destinacije, a za to imamo
potvrdu u velikom broju novih i
kvalitetnih ponuda te odli¢nim
rezultatima u pred i posezoni.*

PREDSTAVLJANJE
VALAMARA STRANIM

MEDIJIMA

NASA KOLEGICA Nives Mati¢
iz porec¢kog odjela
marketinga u drugoj je
polovici rujna u suradnji s
partnerskim agencijama za
odnose s javnoscéu za
njemacko govorno podrudije
(DACH regiju) prezentirala
jesenske Valamarove
ponude te novosti za 2018.
godinu. Tom su prigodom
organizirani susreti s
novinarima i vodeé¢im
medijskim kucama u Becu i
Miinchenu te je uspostavljen
kontakt s viSe od tridesetak
novinara raznovrsnih
profilaiizrazaja. Ovajje dio
Europe jedno od nasih
kljuénih trzista s kojega nam
dolaze najvjerniji gosti te je
stoga iznimno bitno odrzati
kontakte s medijskim
kuéama koje ¢e nasu
ponudu i sadrzaje
destinacija prezentirati
svojim ¢itateljima. «

Nives na
prezentaciji

GODISNJE OKUPLJANJE VALAMAR RIVIERE

POREC, 1. 12. 2017.

00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000

Ponosni na odli¢ne rezultate ove turisti¢ke sezone, nove

investicije i projekte, a posebice na nase zaposlenike, s velikim |

zadovoljstvom najavljujemo ve¢ tradicionalno godisnje
okupljanje Valamar Riviere koje ¢e biti odrzano u Pore¢u u
petak 1. prosinca. Ovogodisnja je po¢asna destinacija Rabac,
$to znaci da su pozvani stalni zaposlenici i dugogodisnii stalni
sezonci koji rade u Rapcu. Uz kolege iz Rapca na godisnje
okupljanje pozvani su svi djelatnici Upravne zgrade u Porecu,
svi zaposlenici kojima je ovo jubilarna godina te svi direktori i
voditelji iz objekata, destinacija i lokacija Valamar Riviere.
Pozivnice i informacije vezane uz godisnje okupljanje bit ce
dostupne preko direktora u destinacijama i objektima.
Radujemo se vasem dolasku!
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NASE STRATESKE INICIJATIVE

RAZVOJ TURISTICKIH DESTINACIJA I ODGOVORNOST PREMA ZAJEDNICI

PROGRAM OBOGATIMO DESTINACIJE

PROGRAMOM SE PODUPIRU
kulturne, gastronomske,
edukativne i zabavne
manifestacije, projekti i inicijative
koji unapreduju atraktivnost i
konkurentnost destinacije,
pridonose produljenju turisticke
sezone te njeguju kulturni
identitet i vrijednosti lokalne
zajednice. Osim $to partnerski
podrzavamo destinacijske
projekte, nasa je kompanija i

POREC OPEN AIR

POREC OPEN AIR popularnost duguje raznolikom
programu prilagodenom za sve uzraste, ali i
jedinstvenoj festivalskoj atmosferi koja vlada Porecom
tijekom cijeloga ljeta, a za koju su zasluzni brojni
izvodaci i dobro raspolozena brojna publika.

POREC OPEN AIR U BROJKAMA

@ 59 dana trajanja

vise od 60 tisuéa posjetitelja

14 raznolikih zabavnih programa

16 poreckih lokacija

Q O 0 b

130 izvodaca

'\ N

R

ukupno 119 dogadanja

C)

ukupno 135 sati glazbe raznih Zanrova

samostalni nositelj projekata u
kojima podjednako uzivaju brojni
gosti i lokalno stanovnistvo. U
2017. godini nastavljena je
organizacija i podrska nizu
manifestacija u svim
destinacijama, poput veé
tradicionalne Labinske Republike,
karnevala u Labinu, Oktoberfesta
by Valamar, Tunalicious Street
Food Festivala, Valamar Terra
Magica i Valamar Traila u Rapcu,

g

INFO

Pore¢ Majora, 4 Islands u Baski,
Dubrovackih ljetnih igara,
Dubrovackoga simfonijskog
orkestra te brojnih drugih
dogadanja.

Ove se godine posebno isticu tri
velika ljetna festivala koja su
znacajno obogatila turisti¢ku
ponudu u Dubrovniku, Porecu i
Rapcu: prvo Ljeto u Valamaru na
Babinu kuku, drugo izdanje
festivala Pore¢ Open Air te prvo

izdanje festivala Rabac Open Air.
Osim iznimno bogatog programa,
za sva je tri festivala
karakteristi¢na njihova
dugotrajnost (od lipnja do rujna) te
duboka povezanost i partnerstvo s
lokalnom zajednicom. Programi
festivala revitalizirali su gradske
jezgre, parkove i trgove
destinacija, a svojim bogatstvom
sadrzaja za sve uzraste odusevili
mnogobrojne goste i gradane. €

'POREE OPEN Ail
Fe FESTIVALOFLIF

POREC open air
FESTIVALOF LIFE

RETCIG . -

Rastudi odaziv i pozitivne reakcije publike na festival
potvrda su da je Pore¢ Open Air idealna platforma koja
destinaciji donosi nove sadrzaje tijekom cijeloga ljeta i
podize atraktivnost destinacije. U pripremi su nova
iznenadenja za trede izdanje Pore¢ Open Aira, koje ée i
sljedeceg ljeta ulice Poreca obiljeziti glazbom,
smijehom i vrhunskom zabavom. <
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ORGANIZATORI: Valamar Riviera i tvrtka MPG.

POTPORA: Grad Pore¢, Turisti¢ka zajednica grada Poreca, Hrvatska turisticka
zajednica i TZ Istarske Zupanije te brojni sponzori.

PROGRAMSKI PARTNERI: Pucko otvoreno uciliste Poreg, Istra Inspirit, MTV

Summerblast i Carobnjakov 3esir.

NAGRADE I PRIZNANJA: Turisticki cvijet 2016. - Pore¢ proglasen najboljom
destinacijom za ljetni odmor (dodjeljuju HTZ, Ministarstvo turizma i HGK), Zlatna koza

(Capra d'Oro) 2016. - najbolji u kategoriji festivala (dodjeljuje TZ Istarske Zupanije).

RABAC OPEN AIR

POTAKNUTA USPJESNOM FORMULOM festivala Pore¢ Open Air, Valamar Riviera u suradnji
tvrtkom MPG pokrenula je ove godine Rabac Open Air.

RABAC OPEN AIR U BROJKAMA

o [ . i > iy
@ 84 dana trajanja : %ﬁﬁigﬂkg

viSe od 26 tisuéa posjetitelja

14 lokacija

183 raznih izvodaca

50 dogadanja

20 raznovrsnih zabavnih programa

b 3
o
g
&
@

Zahvaljujudi uspjehu festivala u pripremi je drugo izdanje Rabac Open Aira, koje ée u ljeto
2018. na ulice i parkove Rapca ponovno donijeti dobro raspolozenje i vrhunsku zabavu. <

INFO

ORGANIZATORI: Valamar Riviera i tvrtka MPG.
POTPORA: Grad Labin i Turisti¢ka zajednica Labin-Rabac te ostali sponzori.
PROGRAMSKI PARTNERI: Istra Inspirit, Labin Art Republika, Rock caffe Labin i Carobnjakov sesir.
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NASE STRATESKE INICIJATIVE TRENDOVI U TURIZMU

COWORKING
URED U HOTELU

U Wyndhamovwu hotelu Tryp u
Dubaiju pocetkom studenog
krece novi koncept coworking
ureda koje ¢e gosti moci
iznajmljivati u razli¢itim
paketima, ukljucujuciione s
hotelskom sobom. Koncept je
namijenjen poslovnim gostima
kojima na raspolaganju mogu
biti sobe za sastanke, radni stol,

usluge restorana i ostalih
sadrZaja koje nudi hotel. Izgled
hotelskih ureda za iznajmljivanje
osmislila je medunarodna
kompanija za nekretnine i razvoj
hotela The First Group.

LJETO U VALAMARU

PRVO LJETO U VALAMARU zapocelo je u lipnju sajmom r
Proizvodi hrvatskog sela i prvim dubrovackim Craft
Beer Festivalom koji je, u suradnji s Turistickom
zajednicom grada Dubrovnika, odusevio posjetitelje
dvama besplatnim koncertima grupa Jinx i Psihomodo
Pop te tako najavio cjeloljetnu zabavu uz raznovrsna
dogadanja i mnogobrojne koncerte sve do polovine

SUZBIJANJE KONKURENCIJE

KANADSKI HOTELIJERI
KRENULI PROTIV AIRBNB-JA

rujna.

LJETO U VALAMARU U BROJKAMA

KANADSKO UDRUZENJE HOTELIJERA  prihoda ostvaruju iznajmljivaci s

krenulo je u akciju suzbijanja
nelojalne konkurencije koju

viSe smjestajnih jedinica, $to
ujedno predstavlja i najbrze rastudi

akoplovna kompanija A predstavljaju platforma Airbnb i segment.
sli¢ni igraci. Njihova analiza Hotelijeri ¢e sada predstavnicima

@ 100 dana trajanja obud brend ko poslovanja i utjecaja Airbnb-ja na kanadskih vlasti pokazati prednosti
etove planira p enijce kanadsko trziSte pokazala je da od poreznog izjednac¢avanja sharing
0 isko borbi pro "home sharinga” ostvaruju samo 17 platformi s tradicionalnim

& 23 besplatne kino projekcije

@ 13 retro veceri

n 16 koncerata na otvorenom

Gradani i gosti posebno su bili odusevljeni besplatnim
projekcijama filmova i crti¢a u sklopu programa Open
air cinema na otvorenom u Parku Maslinata i uzivanju
sa svojim najmladima. Upecatljivi su i dojmljivi bili i
koncerti na terasi hotela Valamar Dubrovnik President
(osobito fantasti¢ne The Frajle) te u kampu Solitudo
(odli¢ni Petar Graso i Neno Belan te sjajni Parni valjak
koji je zatvorio glazbeni dio festivala). Zahvaljujuci
Ljetu u Valamaru, Babin kuk Zivio je u posve novom
duhu te gostima i gradanima Dubrovnika pruzio
iskustvo nezaboravne zabave u prekrasnom okruZenju
nasega juga. <
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INFO

ORGANIZATORI: Valamar Riviera.

POTPORA: Turisticka zajednica grada Dubrovnika i brojni sponzori.

—

posto prometa. Cak 83 posto
stanova iznajmljuje se bez

prisutnosti vlasnika, a ¢ak 30 posto

pruzateljima usluga smjestaja, kao i
naglasiti ulogu hotela u
zaposljavanju. €<

U KINI OSNOVANA NOVA GLOBALNA
TURISTICKA ORGANIZACIJA

00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000
Kina je iskoristila svoju ulogu najveceg emitivnog trzista i
pokrenula osnivanje nove svjetske turisticke organizacije
- World Tourism Alliance sa sjedistem u Pekingu, sto bi

moglo znaciti novu podjelu karata na globalnoj sceni.
Turisticke organizacije UNWTO, WTTC i PATA javno su vrlo
blagonaklone prema novom igracu, no pitanje je koliko ¢e
WTA biti utjecajna u buduénosti. U sastavu pekinske
organizacije vec je 89 ¢lanica osnivaca, od kojih je 60
posto izvan Kine, a ima i ¢lanova iz SAD-a, Francuske,

Njemacke, Australije, Juzne Afrike, Japana i Brazila.
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INTERVJU BROJA

SEBASTIAN PALMA, direktor Strateskog planiranja i kontrolinga

Nas ogjel zaledno s

menadzmentom
Lreira kvalteto

poslovanje nase tvrtke

Direktor Palma, koji je cijelu karijeru proveo u hotelijerstvu i turizmu, tvrdi da je

a upravo je to slu¢aj u Valamar Rivieri

16

NOGIMA SE JOS uvijek na spomen
kontrolinga javlja upitnik iznad
glave. Dvije su definicije: americ¢ka
u kojoj je naglasak na
rac¢unovodstvu i europska koja
podrazumijeva suoblikovanje
ciljeva, planiranje, kontrolu s
analizom te informiranje i
izvjeStavanje, a osim
rac¢unovodstvenih upotrebljava i
informacije iz ostalih izvora unutar
iizvan tvrtke. U krizi se obi¢no
pojave odredena nova zanimanja
koja bi potencijalno mogla spasiti
situaciju u tvrtkama. Jedno je od
njih i kontroler, koji se tek
posljednjih godina ¢e$ce spominje
u poslovnom svijetu nego prije
2009. godine kada je gospodarska
kriza uzdrmala svijet. Kontroler je
osoba koja zna dobro analizirati
prosla dogadanja i predvidati
buducda. Tim kontrolera u Valamar
Rivieri vodi Sebastian Palma,
direktor Strateskog planiranja i
kontrolinga u ¢ijem odjelu radi

trinaest ljudi za koje kaze da su
pravi profesionalci. Iza njega su
vec godine i godine iskustva na
menadzerskim pozicijama u
hotelijerstvu, ali direktorski posao
sa sobom uvijek, isti¢e, donosi
nove izazove.

Kako ste i gdje zapoceli karijeru?
Kako se ona razvijala i kad ste
uopde stigli u Valamar?

Poslovnu avanturu zapoceo sam
jo§ 2003. godine u bivsoj Rivieri
Porec¢ d.d. kao pripravnik i ondje
smo po tadasnjem programu
svladavali poslovne i procesne
funkcije u tom poduzecéu. Karijeru
sam nastavio u menadzmentu
hotelskih operacija na razli¢itim
pozicijama, od direktora profitnog
centra Pinia, tadasnje Lune, do
poslova direktora regije Borik.
Potom sam 2008. godine upisao
specijalisti¢ki studij korporativnih
financija na poslovnoj $koli
Bocconi u Milanu. Nakon zavrsetka

studija nastavio sam karijeru na
poslovima investicijskih i
razvojnih projekata u drustvu
Valamar, a 2012. godine prihvativsi
nove izazove u Kkarijeri presao sam
u Istraturist d.d. iz Umaga na
funkciju direktora Sektora
financija, racunovodstva i
kontrolinga, na kojoj sam ostao sve
do 2015. godine kad sam se odlucio
vratiti u Valamar Rivieru na
funkeiju direktora Strateskog
planiranja i kontrolinga, na kojoj
sam i danas.

Koliko je velik Vas tim? Koji profili
ljudi rade u timu?

Moj tim okuplja 13 osoba. Iako
imamo dosta mladih zaposlenika,
prosjecna je starost u mom odjelu
41 godinu i svaki zaposlenik u
prosjeku ima 17 godina staza, a od
¢ega je prosjek samo u Valamaru 14
godina. Zaposlenici su svi redom
ekonomske struke. Da budem
precizniji: imamo jednoga -
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SEBASTIAN PALMA, direktor Strateskog planiranja i kontrolinga

- magistra znanosti, jedanaest
magistara ekonomske struke i
jednoga ekonomskog tehnicara.
Dakle, nasa je snaga u iskustvu i
kompetencijama u djelokrugu
poslova koji su u nadoj ingerenciji
te pozitivan stav prema poslu.

Koje je podrudéje rada Sektora
strateskog planiranja i kontrolinga
i kakva je njegova organizacija?
Podrudje rada obuhvaca veoma
sirok opseg poslova. Podijelio bih
ih u dvije velike skupine: djelokrug
rada Odjela strateskog planiranja
te djelokrug rada Sektora
kontrolinga, koji ujedinjuje Odjel
izvjeStavanja i upravljanja
poslovnim rezultatima i Odjel
sustava poslovne inteligencije.
Odjel strateskog planiranja
usmjeren je na podrudje
vrednovanja i analizu potencijalnih
ulaganja, podrska je pri
ocjenjivanju strateskih partnerstva
te procjenjuje isplativost investicija
kao podlogu za odluc¢ivanje o
njima. Sve se to zaokruZuje u
strateSkim planovima poslovanja
kompanije. Bududi da je nasa
kompanija u ciklusu intenzivnih
investicija, bitan je segment
djelovanja podrucje poticaja za
investicije. Odjel izvjeStavanja i
upravljanja poslovnim rezultatima
koordinira redovito izvjestavanje
svih klijenata u drustvu,
koordinira i podrzava izradu
mjese¢nih prognoza te izradu
godi$njeg proracuna cijele grupe.
Konstantno unapreduje metode
analize prihoda, troskova te
rezultata poslovanja grupe i
podrska je u radu svim ostalim
poslovnim funkcijama u grupi.
Odjel sustava poslovne

ODJEL KONTROLINGA
VALAMAR RIVIERE U BROJKAMA

13 ljudi u timu koji se bavi kontrolingom u Valamaru
41 je prosjecna dob u timu

17 godina staza u prosjeku imaju ljudi u timu

14 godina staza u prosjeku imaju ljudi u timu samo u

1 je magistara struke

1
1
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magistar znanosti
ekonomski tehnicar.

inteligencije podrzava i
administrira aplikaciju Cognos za
sve interne klijente u grupi u
suradnji s informati¢kom kucom
Megatrend. Konstantnim razvojem
i unapredivanjem sustava
planiranja i izvjeStavanja u tom
alatu tezimo optimizaciji. Najveci
je napredak u tom podrudju
omogucilo strukturirano skladiste
podataka u koje se prikupljaju
podatci iz razli¢itih izvora kao $to
su Opera, Gastro i Possus, a kojima
se postize veca stabilnost i
sigurnost podataka. Svaka nova
akvizicija predstavlja nam novi
izazov za poslovnu inteligenciju u
integraciji podataka i ostale
segmente unutar kontrolinga.

Koliko je kontroling bitan za
poslovanje kompanije, posebice
turisticke? I na koji nac¢in
kontroling zapravo utjece na
profitabilnost i unapredenje
poslovanja?

Uloga je kontrolinga pruzanje
podrske u upravljanju poslovanjem
i postizanju zadanih poslovnih
rezultata. On je u partnerskom
odnosu s menadzmentom te
sudjeluje u $to kvalitetnijem
upravljanju poslovanjem.
Njegovim razvojem izravno
utje¢emo na unapredenje
poslovanja. U suprotnom smjeru,
imamo srece $to u nasoj kompaniji
postoji zainteresiran menadzment
koji dobro razumije koja je funkcija
isvrha kontrolinga te ima
percepciju o tome §to mu sve
treba da bi donio dovoljno
kvalitetne odluke. Dakle,
zainteresiran menadZment je
klju¢ni i najvazniji cimbenik
razvoja kontrolinske funkcije kao
$to je u nasem slucaju.

Mozete li nam pojasniti koja je
razlika izmedu Sektora financija i
racunovodstva i Sektora
kontrolinga te kako suraduju?
Jedan je od glavnih saveznika
kontrolinga u poduzeéu
rac¢unovodstvo usmjereno na
vanjsko izvjeStavanje. Kontroling
je okrenut menadZzmentu i
internom izvjeStavanju pa po
mnogoc¢emu ima drukéije potrebe.
U Sektoru financija i

=1

E

rac¢unovodstva knjiZe se sve
poslovne promjene te se stvara
baza ,,povijesnih“ podataka koji
stizu u skladi$te podataka i koriste
se za daljnju obradu. Kako se u
nas$oj kompaniji izvjestajni sustav
najveéim dijelom temelji na
standardu Uniform System of
Accounts for the Lodging Industry
(Usali), kao temeljnom standardu
pracenja rezultata poslovanja u
svjetskom hotelijerstvu,
kontroling daje upute za pravila
knjizenja ra¢unovodstvu pri
zadovoljavanju toga standarda. S
obzirom na te ¢injenice, veza
izmedu ovih sektora jest
dinamicna i stalno komuniciramo.
Kontroleri moraju poznavati
rac¢unovodstvo s jedne strane, a s
druge strane moraju znati o
ostalim utjecajima na poslovanje u
poduzecu i izvan njega, kao i na
filozofiju upravljanja, $to je usko
vezano uz menadzersku profesiju.
Kontroleri istodobno moraju biti
struénjaci u ekonomskim
analizama kako bi
racunovodstvene veli¢ine znali
pretvoriti u pric¢u o uzrocima i
posljedicama. Drugim rije¢ima,
kontroling je poveznica na polovici
puta izmedu ra¢unovodstva i

menadzmenta. Kontroling je
takoder, osim na povijesne
podatke, usmjeren na buduénost
odnosno kratkoro¢ne projekcije
kroz godi$nje planiranje i procjenu
rezultata poslovanja te dugoro¢ne
projekcije kroz strateski plan i
projekcije poslovanja po
investicijama.

Sto je najzahtjevnije u vasem poslu
i koja su najintenzivnija razdoblja u
godini za taj segment poslovanja?
Postoje li uopée mirnija razdoblja?
Kontroling vodi procese
prognoziranja na mjese¢noj razini,
izvjeStavanja te planiranja u koje je
ukljucen veliki broj sudionika pa
,mirnih“ razdoblja nema.
Najintenzivniji su periodi u kojima
se preklapa viSe procesa, a najveci
je izazov pruziti pravodobnu i
relevantnu podlogu za donoSenje
poslovnih odluka te usmjeravati i
pratiti sve dionike ka zacrtanim
strateSkim i operativnim ciljevima
upotrebom nasih alata.

Kakvu programsku podrsku
upotrebljavate u radu?

Sto vise znanja imamo, to smo
znatizeljniji i spremniji traziti bolja
rjeSenja. Zbog veli¢ine i

kompleksnosti procedura
kompanije, usmjerili smo se na
daljnji razvoj mrezne aplikacije
Cognos, IBM-ove aplikacije koja
implementacijom svjetskih
trendova u tehnologiji u svoje
programe i na$ tim stavlja pred
velike izazove. Valamar Riviera je
vec dugi niz godina lider u
menadzerskom izvjeStavanju medu
kompanijama u Hrvatskoj, od
pocetaka u programu Visual basic
prije dvadesetak godina do
mreznih aplikacija preko kojih su
podatci dostupni svim razinama
menadZmenta u svakom
trenutku. Korisnici, osim
predefiniranih izvjestaja, mogu
slagati vlastite obrasce izvjestaja
kroz odabrane dimenzije.

A koje sve alate upotrebljavate? Je
li danas puno lakse u odnosu na
razdoblje prije desetak godina, s
obzirom na dostupnost i
funkcionalnost tehnologije?

S obzirom na dislociranost nasih
objekata i destinacija bilo bi
nemoguce odraditi procese u
alatima kojima smo se koristili
prije desetak i vise godina. Obrade
podataka koji nisu bili integrirani u
skladiste trajale su satima.

Valamar je

vec godinama
lider u
menadzZerskom
izujeStavanju

Tehnologija omogucuje promptnu
komunikaciju sa sudionicima u
procesima, sigurnost podataka i
dostupnost.

Tijekom Karijere stekli ste bogato
iskustvo u hotelijerstvu i turizmu i
upoznali razli¢ite poslovne
situacije, uspjehe i krize, no postoji
li, prema Vasem dosadasnjem
iskustvu, savrSen poslovni plan?
Poslovni plan je odnos ciljeva
kompanije i resursa koje treba
ukljuciti da bi se oni postigli u
odredenom poslovnom razdoblju.
Kako su uvjeti u kojima

poslujemo dinamicni, konstantno
pratimo i korigiramo zacrtani plan
kroz mjese¢ne prognoze. Dakle,
svaki je poslovni plan u
odredenom trenutku savrsen, ali
potrebno ga je uskladivati s
prvobitnim ciljem ako se promjeni
bilo koji interni ili eksterni uvjet
koji ga je odredivao.

Vase radno mjesto i Vasa funkcija
vjerojatno podrazumijevaju i dugi
radni dan i ubrzan tempo Zivota.
No pronadete li ipak nesto
vremena za neki hobi? Imate li
mozda omiljeni sport i koliko mu
se stignete posvetiti?

Slobodno vrijeme uglavnom
provodim sa svojom obitelji, ali se
ipak tu i tamo nade malo vremena
za ranojutarnje tréanje u prirodi. <

NAJNOVIJI TRENDOVI PREDSTAVLJENI
NA JEDNOJ OD POSLJEDNJIH
KONFERENCIJA O KONTROLINGU

izvrsnost kontrolinga - funkcija i kompetencija
sadrzaja i procesa
stvaranje dodane vrijednosti - kroz transparentnost i

komunikaciju

kontrolinski standardi u poslovnoj praksi -
poznavanje i intenziviranje upotrebe

kvaliteta podataka u kontrolingu - preduvjet za
kvalitetne procese u kontrolingu

ucinkovito upravljanje poslovnim rezultatom -
kaskadiranje i upravljanje poslovnim ciljevima
upravljanje rizicima - vaznost razvoja procesa u
poslovnoj praksi kontrolinga

preusmjeravanje (outsourcing) procesa u kontrolingu
- alternativni organizacijski oblici kontrolinga

nove tehnologije za prikupljanje i analizu podataka -
analitika velikih podataka, prediktivna analitika i dr.
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ZAKLADA ZNANJE NA DJELU

JOS JEDNA ODLICNA
SURADNUJA SA _
SVICARSKOM SKOLOM

VALAMAR RIVIERA je drugu godinu
zaredom izabrani poslodavac za
obavljanje prakse ,,Project Week*
specijalizantima sa $vicarskoga
specijalistickog programa
obrazovanja Scuola specializzata
superiore alberghiera e del turismo
iz Bellinzone.

80 specijalizanata i njihovih
profesora u pet dana boravka u
Rapcu odradili su projekte iz 11
tema koje su odredili Valamar i

Turisticka zajednica Labina i Rapca.

U Rabac su dosli sa svojim
profesorima mentorima, a za jo$
uspjesnije izvrSenje projekata
Valamar je predlozio i svoje
mentore, koji su bili kljué¢ni
pomagadi specijalizantima pri
uspjeSnom rjesavanju projekata.
»Project Week” modul je prakse
ovog programa obrazovanja u kojoj
su specijalizanti obavezni provesti
tjedan kod poslodavea iz njihove
domene $kolovanja i raditi na
projektima koje poslodavci
smatraju vaznima za istrazivanje.

KONTAKTI:

Predan rad tijekom pet dana
boravka i odradenom punom
satnicom rezultirao je odli¢nim
rjeSenjima projekata.

ODLICNI SPECIJALIZANTI

Nevena Tolanov iz Sektora ljudskih
potencijala naglasava: ,,Iznimno
smo zadovoljni grupama, ali i
iznenadeni visokom razinom
stru¢nih, komunikacijskih i
prezentacijskih kompetencija koje
specijalizanti imaju. Oni su veé na
tijekom redovnog skolovanja
osposobljeni za projektni rad i
rjeSavanje problema te primjenjuju
vjestine istrazivackog i timskog
rada. Takoder nam je drago da su
pohvalili i Valamarov rad. Istaknuli
su da je za neke teme bilo zaista
tesko pronadi rjesenja i poboljsanja
jer su Valamarova odli¢na.”

Ova grupa specijalizanata prvu
godinu prakse odradila je u Valamar
Clubu Tamaris u Porecu te su nam se
s obzirom na prethodno pozitivno
iskustvo i ove godine vratili. <

Za sve informacije vezane uz koristenje mjere “stalni sezonski radnik” i programa
»Valamar+3“ molimo obratite se uredima ljudskih potencijala u vasoj destinaciji:

POREC: Marko Bres¢i¢, marko.brescic@valamar.com, 052 408-032

RABAC: Irene Viskovi¢, irene.viskovic@valamar.com, 052 862-046

BASKA I KRK: Silvija Pintar, silvija.pintar@valamar.com, 051 656-267
DUBROVNIK: Katarina Pavlovi¢, katarina.pavlovic@valamar.com, 020 448-283
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OSNOVNOSKOLCI IZ
BASKE U POSJETU
HOTELU CORINTHIA

Ugenici 7. i 8. razreda OS Fran Krsto Frankopan,
Podrucne $kole Baska posijetili su nas hotel
Corinthia da bi se poblize upoznali s poslovima u
turizmu te mozda jednoga dana i neki od njih
ovdje pronadu svoju karijeru. U¢enici su upoznali
direktoricu hotela Magdalenu Supan Budimili¢ te
s veseljem razgledali recepciju, odjel
domacdinstva, hotelske sobe, wellnes i bazen,
restoran te kuhinju, a svaki im je odjel ukratko
opisao posebnosti njihova posla. Obilazak je
zavrsio zajednickim ru¢kom uz obecanje da se
vidimo ponovno.

~TRAZIM SVOJU PRILIKU - POSLOVI
I KARIJERE U TURIZMU* naziv je
programa u organizaciji zaklade
Znanje na djelu uz podrsku Valamar
Riviere u kojemu je sudjelovalo 45
ucenika turisti¢ko-ugostiteljskih
Skola iz Pozege, Nove Gradiske i
Osijeka s ciljem profesionalne i
radne orijentacije mladih za
poslove u turizmu.

U hotelu Valamar Diamant u Porec¢u
ucenici su slusali predavanja
voditeljice razvoja ljudskih
potencijala Nevene Tolanov, koja im
je predstavila bogat katalog radnih
mjesta i zanimanja u Valamar

Rivieri i prilike za razvoj karijere u
turizmu. Nakon predavanja uéenici
su sudjelovali u radionici ,, Trazim
svoju priliku®, na kojoj se govorilo
o percepciji zanimanja, posla i
karijere u ugostiteljstvu i turizmu,
identifikaciji klju¢nih osobnih i
radnih kompetencija te iskustvima
iz prakse.

POZITIVNI DOJMOVI

Na drugoj radionici ,,Kako to rade
najbolji“ upoznali su se s
poslovima i karijerom u
usluzivanju, a Sandi Paris,
korporativni voditelj pi¢a u

45 ucenika iz Slavonie
U posjetu Forecu

Uéenici su dobili

konkretniji dojam o
buducéim karijerama

Sektoru hrane i piée i
¢etverostruki prvak Hrvatske u
sommelierstvu, u¢enicima je
demonstrirao poslove i
kompetencije sommeliera i
barmena uz flair, Sto se danas
smatra zanimanjem buduénosti.
Ucenici su bili puni pozitivnih
dojmova i odlaze sa znatno
konkretnijim videnjem svoje
buduce karijere. Clanica Uprave
zaklade Znanje na djelu Daska
Domljan smatra da ovakvi
programi uvelike pomazu
ucenicima u profesionalnom
usmjeravanju. €

UCENICI IZ POLJSKE U POSJETU VALAMARU

00 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
Turisti¢ko-ugostiteljska $kola Antona Stifani¢a Pore¢ ugostila je u rujnu skupinu od

sedam ucenika i $est nastavnika Skole za ugostiteljstvo i turizam Myslenice

(Malopolska Szkola Goscinnosci w Myslenicach - Krakow, Poljska) te zamjenicu

procelnika za obrazovanje i cjeloZivotno obrazovanje Agatu Suszczynsku i visega
stru¢nog suradnika za medunarodnu suradnju regije Malopolska Piotra Grezeskowa.
Ucenici domadini i gosti jedni su drugima prezentirali svoje skole i programe, a
poljske su goste osobito razveselile degustacije istarskih poslastica i obilazak
Valamar Isabella Island Resorta u kojemu su im nasi kolege Andrea Milanovic,
Vedran Kosi¢, Matea Milanovi¢ i Melisa Pandzi¢ predstavili nasu kompaniju.
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VALAMAR RIVIERA U POSJETU STRUKOVNIM SKOLAMA HRVATSKE

Nove stipendije Valamar Riviere
za ucenike diljem Hrvatske

| i,

Ucenicima
turisticko-
ugostiteljskih
zanimanja
nasa
kompanija i
ove godine
osigurava
veliki broj
stipendija

W

VALAMAR RIVIERA i ove godine
ucenicima turisti¢ko ugostiteljskih
zanimanja kuhar, konobar, slastic¢ar
i turisti¢ko-hotelijerski
komerecijalist u cijeloj Hrvatskoj
donosi program stipendiranja
vrijedan 1.000 kuna mjese¢no
tijekom $kolske godine te u trajanju
od 10 mjeseci. U¢enicima se uz
priliku ostvarivanja prava na
stipendiju otvara i moguénost
odradivanja kvalitetne prakse u
jednom od nasih objekata s

mogucnoscu zaposlenja u Valamar
Rivieri.

PREDSTAVLJANJE PROGRAMA

Ovim programom stipendiranja
Valamar Riviera mlade u Hrvatskoj
zeli potaknuti i podrzati u odluci da
upisu i zavrse obrazovne programe
za ugostiteljsko-turisti¢ka
zanimanja te osigurati kvalitetnije
povezivanje sa srednjim strukovnim
iugostiteljskim $kolama diljem
Hrvatske. Kako bi u¢enicima,

nastavnicima i roditeljima
predstavili program stipendiranja,
timovi Odjela razvoja ljudskih
potencijala Valamar Riviere obisli su
srednje $kole diljem Hrvatske.
Proteklih su tjedana tako nasi
predstavnici bili u Slavonskom
Brodu, Osijeku, Novoj Gradiskoj,
Pozegi, Puli, Porecu i Labinu.
Stipendiranje uc¢enika osigurano je
partnerskom suradnjom s
Ministarstvom turizma. Obveza je
svih stipendista da redovito
pohadaju nastavu, upisu godinu i
uredno maturiraju da bi imali
priliku odraditi praksu u jednoj od
Valamarovih destinacija Porecu,
Rapcu, Krku ili Dubrovniku. Poslije
zavrsetka Skolovanja stjec¢u i pravo
na zaposljavanje u Valamaru,
redovno ukljucivanje u stru¢na
osposobljavanja te programe
nagradivanja.

Prosle se godine za stipendije
Valamar Riviere prijavio 701
ucenik strukovnih $kola diljem
Hrvatske, a kompanija je
stipendirala njih 217. <

Danijelova nagrada za
djeCaka kojeg je naucio plivati |

DANIJEL JE SVOJU PUSTOLOVINU u
Valamaru zapoceo kao posluzitelj u
restoranu u Valamar Club Tamarisu,
a prepoznat je kao potencijal za rad
na sportskim aktivnostima jer je
diplomirao na Kinezioloskom
fakultetu.

Ukazano povijerenje ubrzo je i
opravdao pa je napredovao od
radnika na sportu preko voditelja
plaze sve do stalnog radnika i Sefa
sportskog centra, a sada je polaznik
prve generacije Valamar Akademije
za sport. Uza sve to Danijel je i
instruktor plivanja u $koli plivanja u

Valamar Clubu Tamaris.

Ove godine u kolovozu jedna je
njemacka obitelj upisala
petogodiSnjeg sina u $kolu plivanja.
Dijete se strasno bojalo vode i bio je
doista izazov nauditi ga plivati.
Danijel je uspostavio odli¢an
kontakt s maliSanom, a kroz pricu je
klinac rekao Danijelu da obozava
tobogane!

OBECANJE

7eledi ga motivirati i ohrabriti da
naudi plivati, Danijel je obec¢ao
maliSanu da ée ga osobno odvesti u

PROGRAM UPILIFTING
IZVANREDNE RAZINE USLUGE

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

POSVECENOST PODIZANJU USLUGE na
najvisu razinu pristup je koji je

implementiran u Valamaru jo$ 2013. godine s
ciljem maksimalno zadovoljnih i lojalnih

gostiju. U Valamaru tezimo poznavati

potrebe i Zelje gostiju i uvijek ih ugodno
iznenaditi nekom neoc¢ekivanom uslugom.
Programom Upllifting stvaramo kulturu
kojom se stvara vrhunska usluga i poti¢u
zaposlenici da svoj potencijal usmjere u
svakoj situaciji na poboljSanje usluge do

Ukupno
zadovoljstvo gostiju:

95 %

Gosti koji bi nas
preporucili prijateljima:

postizanja izvrsnosti.

Upllifting Service u Valamaru i izvrsnost
usluge postizemo podizanjem usluge na vecu
razinu prema gostima i prema kolegama,
odnosno svakodnevnom provedbom nasih
temeljnih vrijednosti jer je usluga nas klju¢ni
proizvod! Izvrsnost usluge temelj je
dugoroc¢noga i odrzivoga poslovnog uspjeha

nase tvrtke.

Kako bismo osigurali izvrsnost usluge,
redovito tjedno provodimo Up!lifting

nase objekte:

93 %

Cestitamo svim zaposlenicima na ovim izvrsnim rezultatima! <

Gosti koji bi se vratili u

UP! LIFTING SERVICE

NEZABORAVNA SJECANJA

Aquapark Istralandia ako propliva. Danijel je
Djecak je priliku shvatio ozbiljno i ispunio svoje
tako motiviran proplivao je ve¢ peti obecanje

dan skole! A ako se nesto obedca, red
je da se naravno i ispuni.
Posljednjega je dana boravka obitelji
u hotelu Danijel tako odveo djecaka
u Istralandiju!

Odusevljeni djecak i njegovi roditelji
bili su presretni i sigurni smo da ce
djecak cijeli zivot pamtiti kako je
naucio plivati u Porecu te da ¢e mu
ova predivna gesta naseg
VALAMARTISTA ostati nezaboravna
uspomena za cijeli Zivot! €

- NAS PUT DO

edukacije u svakom odjelu, nagradujemo i
pohvaljujemo najbolje djelatnike i u¢imo sve
nase nove zaposlenike kako kreirati
vrhunsku uslugu.

Redovito mjerimo razinu usluge kroz mnoge
izvore. Gosti ocjenjuju nase djelatnike i
uslugu s pet ocjena: izvanredno, odli¢no,
dobro, zadovoljavajuce i prihvatljivo.

Koliko smo uspjesni u razvoju izvrsnosti
usluge, pokazuju rezultati anketiranja gostiju
iu ovoj godini:

Broj ¢lanouva loyalty
programa -
Hoteli i ljetoualista:

Broj ¢lanova loyalty
programa -
Kamping:

98.695 34.312
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GOSTI O NAMA
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PISMO AMERICKOGA
GOSTA KOJE NAS JE
ODUSEVILO

Americki gost hotela Valamar Rubin Paul Logan
poslije povratka kuéi poslao nam je pismo koje nas je
toliko razveselilo da ga prenosimo u cijelosti:

»Dragi prijatelji u Valamaru,

u potrazi za mjestom za odmor u sjevernoj Hrvatskoj
po umjerenim cijenama dosao sam u Valamar Rubin
u blizini Poreca i ondje boravio od 22. do 29. srpnja.
Rijetko piSem ovakva pisma, no Zelio sam da znate
da sam kao netko tko prilicno cesto putuje bio
istinski impresioniram osobljem i ponudom ovog
hotela. Od pocetka do kraja:

Recepcija: ucinkovita i gostoljubiva.

Sobe: savrseno Ciste i udobne (krevet, jastuci,
kupaonica, mir i tisina, temperatura).

Cisto¢a i urednost: bez premca... svugdje...
recepcija, restoran, hodnici, predvorje, bazen,
plaza...

Hrana: ukusna i raznovrsna.

Voditelj restorana Klaudio Banko odusevio me
ponudom hrane superiorne kvalitete i okusa,
uslugom, pozitivno raspoloZenim osobljem, cak i

personaliziranim pozdravom na ulazu! Ovo je
iskustvo mjerljivo s iskustvima kakva pruZaju znatno
skuplji hoteli. Vas tim posluje po nacelima izvrsnosti
i to se itekako primijeti. O svom nedavnom boravku
u Valamar Rubinu imam samo rijeci pohvale i samo
bih Zelio da to znate!

Hvala vam.“

Kako Ispitujemo
zadouolstuo gostiju?

ADOVOLJSTVO GOSTIJU
USLUGOM koja im je
isporucena potrebno je

redovito mjeriti. Uostalom,
samo ono $to mjerimo mozemo i
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popraviti! Stoga Odjel kvalitete
mjeri zadovoljstvo gostiju na
vi$e nacina:

1. PAPIRNATE ANKETE

= Urucuju se se svakom gostu
prije odlaska i prikupljaju
anonimno u posebnim
kutijama u svim nasim
objektima.

2, ANKETE NAKON BORAVKA

(POST STAY)

> Salju se gostima e-postom
nakon odlaska iz nasih
objekata da bi ih gosti
mogli ispuniti dok su im
dojmovi boravka jo$
svjezi.

3. ANKETE TIJEKOM BORAVKA

(DURING STAY)

= Prikupljaju se dok je gost u
nagem objektu. Zelimo
prikupiti $to viSe miSljenja

nasih gostiju tijekom
boravka jer jedino tako
mozemo efikasno reagirati i
otkloniti eventualno
nezadovoljstvo. Stoga
poti¢emo sve

djelatnike na prikupljanje
kontakata gostiju kako
bismo s njima mogli
kvalitetno komunicirati i
biti im dobri domacini.

4. ONLINE KOMENTARI
= Prikupljamo brojne

komentare koje nasi gosti
postave na poznatim
portalima Tripadvisor,
Booking.com, Zoover,
Holiday check i dr.

Na ove komentare
aktivno odgovaramo i
rjeSavamo ih. €«

PREDSTAVLJANJE

VALAMAR RIVIERA
NA KONFERENCIJI
BEST STAY

RECA KONFERENCIJA O
T TURIZMU Best Stay odrZana

je19.120. listopada te je
okupila vise od 300 sudionika i
¢ak 65 govornika, medu kojima je
bila i nasa direktorica sektora
kvalitete Tea Pestotnik Prebeg.
Glavna je tema konferencije bila
luksuzni turizam i izazovi u
personaliziranom pristupu gostu
te kako prepoznati potrebe gosta,
kako motivirati zaposlenike da
prepoznaju potrebe gosta, kako
zadrzati kvalitetno osoblje i kako

i¢i iznad ocekivanja gosta...
Upravo je o tim temama iz
Valamarove prakse govorila i
nasa Tea.

Uz kolegicu Teu, koja je
predstavljala nagu kompaniju,
konferencija je okupila i
govornike iz hotelskih lanaca
Dorchester Collection, Jadranka
Hoteli, Maistra, Falkensteiner,

Radisson Blu, Rixos Libertas, Tea je
Bluesun Hotels & Resorts, predstavila
Kempinski Palace te mnogih nasu
drugih. < kompaniju
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TEHNICKI SEKTOR

Tko su Ludl koji se brinu
O zastiti okolisa |
odrzavaju nase hotele

Tehnicko odrzavanje i odrzavanje hortikulture predstavlja kombinaciju tehnickih,
administrativnih i menadzerskih aktivnosti kojima je cilj zadrzati visoku cjelogodi$nju
funkcionalnost hotela, apartmana i kampova

CAK SE TRI STOTINE ZAPOSLENIKA
Valamar Riviere brine o zastiti
okolisa, tehni¢kom odrzavanju i
odrzavanju okoliSa u destinacijama
Pore¢, Rabac i Krk, a predvodi ih
Flavio Gregorovi¢ ,koji ée re¢i kako
svi oni zajedno ¢ine ,,obitelj*
tehnickog sektora. On je ve¢ osam
godina direktor tehnickog sektora
Valamar Riviere u koju je dosao nakon
desetak godina iskustva u vise
domacih i medunarodnih kompanija.

NAJVAZNIJI PROJEKT

,»Svjestan dosada$njeg napretka
tehnologije koja godinama postupno
zamjenjuje ¢ovjekov rad, osobno
smatram da ce ljudi i njihov
individualni doprinos zauvijek ostati
klju¢ni ¢imbenici uspjeha svakoga
poslovnog segmenta, pa tako i naSeg
sektora. U timu je zaposleno desetak
inZenjera razli¢itih struka koji se
brinu o stanju gradevina,
infrastrukture, opreme i okolisa u
nasim objektima. Posebno bih
istaknuo da osnovu nase obitelji ¢ine
svi djelatnici koji se u objektima
brinu o stanju i funkcionalnosti
nasih "turistickih kuca i kampova' te
njihovu hortikulturnom uredenju*,
govori nam kolega Flavio.

U predsezoni je fokus na tehnickoj pripremi objekata,

KaZe i da je teSko definirati njihov
uobicajeni radni dan jer je dinamika
posla razli¢ita u razli¢itim periodima
godine, a ¢esto je definirana
izvanrednim situacijama koje se
dogadaju iu periodu rada i u periodu
u kojemu su objekti zatvoreni.
Tehnic¢ko odrzavanje i odrzavanje
hortikulture predstavlja kombinaciju
tehnickih, administrativnih i
menadzerskih aktivnosti kojima se
zeli zadrzati visoku cjelogodi$nju
funkcionalnost hotela, apartmana i
kampova. U predsezoni je fokus na
tehnic¢koj pripremi objekata, a u
sezoni je fokus usmjeren na
organizaciju vlastite i vanjske
servisne podrske.

Projekt reorganizacije u kojoj su
poslovi tehni¢kog odrzavanja i
odrzavanja okoliSa centralizirani na
razini sektora, Flavio isti¢e kao
najvazniji projekt u protekloj godini.

ENERGETSKA UCINKOVITOST

,Ove je godine provedena druga faza
reorganizacije u kojoj je
implementiran sustav internog
fakturiranja pruzenih usluga odjela
tehnic¢kog odrzavanja i odrzavanja
okoliSa. Time je osigurana
kvalitetnija kontrola i upravljanje

a u sezoni je fokus usmjeren na organizaciju vlastite

i vanjske servisne podrske
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Direktor
Flavio
Gregorovic

troSkovima menadZmenta objekata,
a sve s ciljem da se osigura optimalna
razina odrzavanja primjerena
potrebama pojedinog objekta®,
objasnjava Sef tehni¢kog tima.

Medu znacajnijim je projektima na
kojem trenuta¢no aktivno rade
uvodenje sustava EMIS (energy
management information system),
kojim ce aktivno nadzirati potro$nju
energije u objektima Valamar Riviere.
Osim $to implementacija sustava
podrazumijeva razvoj iznimno
sofisticiranoga softversko-
hardverskog rjeSenja za inteligentno
upravljanje sustavima energije,
omogucuje i automatizirano
prikupljanje i analizu podataka
potro$nje svih energenata u svim
Valamarovim objektima.

,»Koncept softvera EMIS uskladen je s
medunarodnom praksom dobroga
gospodarenja energijom (ISO 50001) i
prilagoden primjeni daljinskih
ocitavanja mjeraca i senzora.
ViSegodiSnje uvodenje planirano je u
nekoliko faza. U planu je do kraja ove
godine odabrati izvodaca, a u prvoj
polovini sljedeée godine u potpunosti
uspostaviti funkcioniranje sustava*“,
pojasnjava direktor.

ZADOVOLJSTVO GOSTIJU

Zanima nas i $to bi on istaknuo kao
najvedi uspjeh svog tima.

., Kvalitetan i uskladen tim uz
medusobno povjerenje unutar
obitelji tehni¢kog sektora donosi
nam najvedi uspjeh koji jedna

kompanija moZe ostvariti, a to je
zadovoljstvo gostiju. Pritom
skreéem pozornost da visoko
zadovoljstvo gostiju odrzavanjem
nasih objekata nije moguce bez
sinergije s ostalim sektorima pa je
kvalitetna i u¢inkovita
medusektorska komunikacija
takoder jedna od klju¢nih karika
uspjeha naseg tima*“, kaze. U resoru
je njegova tima i jedan od najvaznijih
segmenata odrzivog poslovanja
kompanije - zastita okolisa.

ZASTITA OKOLISA

Zanimalo nas je i koja su zaduzenja
tima u tom dijelu, koliko je
zahtjevno voditi racuna o toliko
osjetljivoj, a istodobno vrlo vaznoj
stavei u poslovanju, koliko je i je li
tesko pomno paziti na uskladivanje s
regulativama i smjernicama EU-a,
posebice u Zivoj industriji kao $to je
turizam?

,,Zastita okolisa je sustavan proces na
kojem uspjesno radi cijeli tim, a
ukljucuje odrzivo gospodarenje
otpadom i otpadnim vodama,
oc¢uvanje prirodnih resursa,
energetske uc¢inkovitosti te
sprecavanje oneciséenja kao temeljni
pristup u upravljanju aspektima
okoliSa. S obzirom na vaznost

oc¢uvanja okolisa za poslovanje nase
tvrtke kontinuirano se provode
projekti kojima je cilj smanjiti utjecaj
poslovanja na okolis. Trenuta¢no
smo, primjerice, u fazi pripreme
projekta kojemu je cilj proizvoditi
toplinsku energiju iz vlastite
biomase, a plan je iskoristiti i zeleni
otpad koji nastaje ¢iS¢enjem i
odrzavanjem Sumskih nasada unutar
nasih objekata i zagrijavati staklenik
za zimsko ¢uvanje ukrasnog bilja te
okolne prostorije.

RIGOROZNI ZAKONI

Vazno je istaknuti da smo u nekim
destinacijama sami organizirali sustav
selektivnog prikupljanja otpada, pri
¢emu smo korak ispred lokalne
zajednice, a u narednom razdoblju
plan nam je staviti dodatan naglasak
na racionalizaciju troskova u
gospodarenju otpadom u svim nasim
destinacijama®, tumaci nam Flavio.
Dodao je i kako pracenje i
uskladivanje sa zakonskim

Clanovi tima
rado se druze
i nakon
radnog
vremena

regulativama iziskuje puno vremena
jer suiu Hrvatskojiu EU-u zakoni
prili¢no opsezni, ¢esto se mijenjaju i
svakim danom sve zahtjevniji i
rigorozniji.

,Strategija nam je kvalitetno
implementirati mjere zastite okoliSa i
poduzimati zahvate u sklopu vlastite
djelatnosti s ciljem dugoro¢nog
podizanja kvalitete cjelokupnoga
turisti¢kog proizvoda u nasim
objektima i u lokalnoj zajednici®,
dodaje $ef tehnickog tima.

Kaze i da tim pokusava §to vise
vremena provesti zajedno u
neformalnom druzenju: ,,Osobno
smatram da je druzenje nakon
radnog vremena nezaobilazno pri
stvaranju kohezije medu ¢lanovima
tima. Smatram da, osim §to
zajednickim strué¢nim
kompetencijama doprinosi
uspjesnom poslovanju i ostvarenju
strateskih ciljeva, cjelokupan tim
dijeli zajednicke Zivotne i poslovne
vrijednosti.* <

Iako tehnologija polako zamijenjuje ¢ovjekou rucni rad,
ljudi ¢e zauvijek ostati kljuéni ¢imbenici uspjeha svih

poslounih segmenata
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Oarzivi turizam

ne oznacule

ek S

Sjole

pracenje trendova

Aquatika je savrSeni spoj prirodne bastine, turistic¢kog razvoja destinacije, suvremene arhitekture i urbanizma te
edukacijskih vrijednosti, uz veliku brigu prema lokalnoj zajednici. To je njezina velika vrijednost i veliki izazov.
Karlovac danas nije visoko razvijena turisticka destinacija, ali ima ogroman potencijal

)\ 4

Nagrada na
Danima
hruatskog
turizma
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AK NI PREMIJER Andrej Plenkovié¢
nije propustio svecano otvorenje
slatkovodnog akvarija Aquatika u
Karlovcu prije nesto vise od jedne
godine. Projekt je u samim
zacetcima vec izazivao dobre
reakcije. Prvi hrvatski akvarij sa
slatkom vodom i rije¢nom florom i
faunom u gradu koji je vapio za
takvom vrstom sadrzaja kako bi od
,,obicnog* raskrizja putova ili
prolazne to¢ke na putu prema obali
postao grad koji ima Sto ponuditi.
Ali ondje se razvoj ne dogada preko
nodi. Oni zele dugoro¢ni uspjeh, a da
im to polazi za rukom dokazala je
nagrada za odrzivi turizam koju je u
ime Aquatike na manifestaciji Dani
hrvatskog turizma preuzela
ravnateljica javne ustanove Aquatika
Margarita Maruskic Kulas.

turizma. Veliko je to priznanje svim
zaposlenicima Aquatike i svima koji
su na bilo koji na¢in pridonijeli
realizaciji projekta prvoga hrvatskog
slatkovodnog akvarija. Od otvaranja
akvarija prije godinu dana postalo je
jasno kako je Aquatika, osim zbog
jedinstvenog koncepta i bogatstva
rije¢ne flore i faune koji prikazuje,
posijetiteljima i predstavnicima
turistickog sektora zanimljiva i zbog
stvaranja dodatnih sadrzaja.

Sto mislite $to vas najvise isti¢e u
pogledu odrZivog poslovanja?

U radu ustanove posebno
naglaSavamo upravo brigu o okolisu i
lokalnoj zajednici te edukaciju djece i
mladih. Mi u Aquatici Zelimo da
najveca vrijednost naseg akvarija
postane $to ¢emo preko turizma,
znanosti i obrazovanja poucavati o
bioloskoj raznolikosti i generacijama
koje dolaze u bastinu ostaviti
prirodne ljepote nase zemlje.
Odrzivi turizam je turizam koji u
potpunosti uzima u obzir trenuta¢ne
ibuduce gospodarske, drustvene i
okoli$ne ucinke, aliiskrb o
potrebama posjetitelja, sektora,
okoli$a i destinacije. Zasto je po
vasem misljenju takav nacin
poslovanja toliko vazan?

Odrzivost ne smije oznacivati samo
pracenje trendova. Uvazavanjem
potreba domadeg stanovnistva i

posjetitelja, ali i svih nabrojanih
faktora na jednakomjeran nacin,
stvaraju se kvalitetni preduvjeti za
odrzivi razvoj turizma destinacije.
Uspostavljanje ravnoteze pri
zadovoljavanju svih potreba kljuc je
dugoro¢nog uspjeha. Aquatika ¢ini
upravo prekrasan spoj prirodne
bastine, turisti¢kog razvoja
destinacije, suvremene arhitekture i
urbanizma te edukacijskih
vrijednosti, uz veliku brigu prema
lokalnoj zajednici. To je nasa velika
vrijednost i veliki izazov. Karlovac
danas nije visoko razvijena turisticka
destinacija, ali ima velik potencijal.
Ako uspijemo u razvitku, nadamo se
da ¢e to biti upravo na odrziv nac¢in
jer i u razvoju treba biti mudar i
umjeren.

Aquatika je prvi hrvatski slatkovodni
akvarij, otkud ideja? Koliko dugo se
projekt pripremao, a koliko je bilo
potrebno za njegovu realizaciju?
Svaki kutak Hrvatske krije ljepote i
prirodna bogatstva koji su vrlo ¢esto
razlog okupljanja, istrazivanja ili pak
turisticki potencijal. Tako je i ideja
karlovackoga slatkovodnog akvarija
krenula iz prirodne pozicije grada na
etirima rijekama Korani, Kupi,
Mreznici i Dobri, grada koji spaja i
kojega simbolizira povoljan
prometni polozaj na raskrizju
putova. Ali isto tako, bez obzira na

povijesni znacaj Karlovca i
znamenitosti poput staroga grada
Dubovca, Gradskog muzeja, crkve
Presvetog Trojstva i franjevackog
samostana s galerijom ili gradskog
kazalista Zorin dom, uvijek je
nekako ostajao dojam da je Karlovac
tek prolazno sjeciste putova. I ¢ini se
da je pomak u¢inila upravo
Aquatika, prvi slatkovodni akvarij u
Hrvatskoj koji zbog originalnosti i
¢injenice da takav slatkovodni
akvarij s endemskim vrstama postoji
u samom srcu Hrvatske ¢ini novo
jedinstveno mjesto okupljanja u
gradu susreta. Zacetak projekta
dogodio se 2009. godine, sam
projekt trajao je od 2014. do 2016.
godine, a Aquatika je svoja vrata
svecano otvorila u listopadu 2016.

Projekt je veéinski financirala
Europska unija, ¢ak 98 posto. Kolika
je vrijednost cijelog projekta?
Projekt slatkovodnog akvarija
Aquatika realiziran je u suradnji
Grada Karlovca i Razvojne agencije
Karlovacke Zupanije te je
sufinanciran iz Europskog fonda za
regionalni razvoj u okviru
Operativnog programa Regionalna

konkurentnost 2007. - 2013. Za
realizaciju projekta pod nazivom
,,Slatkovodni akvarij i muzej rijeka -
KAquarium® EU je osigurala iznos od
36.222.282,45 kuna, a njegova je
konac¢na vrijednost iznosila
36.691.939,25 kuna. Investitor i
osnivac¢ ustanove je Grad Karlovac,
koji je materijalizacijom prikaza
bioloske raznolikosti ovim
projektom Zelio stvoriti turisti¢ku
atrakciju koja ¢e na odrziv na¢in
razvijati turizam u gradu Karloveu.
Akvarij doprinosi ostvarivanju
strateskih ciljeva Karlovca brigom za
radna mjesta, turizmom u funkeiji
razvoja grada i viSom kvalitetom
Zivota stanovnika. Preko akvarija
stanovnici Karlovca nastavljaju
zivjeti lokalnu tradiciju na rijekama
u gradu susreta, u srcu Hrvatske.
Rijeke su nase veliko bogatstvo i
ovim projektom zZelimo promovirati
njihovo ocuvanje i zastitu.

Kakvi su vasi planovi za dalje? Imate
li novih ideja o nadogradniji i Sirenju
ponude?

Pocetak rada ustanove za sada je vrlo
uspjesan pa je prirodno da imamo
ambicije za Sirenje poslovanja na

Raunateljica
Margarita
Maruski¢
Kulas
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dodatne sadrzaje. Medutim, trebamo
se voditi time da status projekta
imamo jo$ Cetiri godine, u kojima
demo se truditi ostvariti maksimalne
ucinke prema zadanim ciljevima.
Nase aktivnosti u sljede¢em
razdoblju bit ¢e dodatno usmjerene
prema edukacijskim programima,
stabilizaciji poslovanja te jacanju
turisticke ponude Karlovea tijekom
ljetnih mjeseci. Grad sa svojim
Cetirima rijekama ima izvrsne
preduvjete za odmorisni turizam,
koji do sada nisu dovoljno
prepoznati ni iskoriSteni pa demo s
ostalim dionicima turisti¢ke ponude
jacati upravo ljetnu sezonu u
Karlovcu i okolici.

Kakve su reakcije posjetitelja? Imate
li neke konkretne brojke za proteklu
godinu? Koliko je ljudi posjetilo
akvarij?

Karlovacki slatkovodni akvarij
Aquatika od otvaranja 2016. godine
privlaci brojne zaljubljenike u
¢udesni svijet voda i zivota u njemu.
Posjetitelji svih uzrasta posjetom
Aquatici upoznaju bogatu prirodnu
bastinu Karlovacke Zupanije, a u
manje od jedne godine
prepoznatljivu atrakeiju grada
Karlovca posijetilo je 100 000 ljudi.
Reakcije su vrlo pozitivne, a svaku
kritiku rado prihva¢amo da bismo
popravili nedostatke.

Jesu li u akvariju ribe iz karlovackih
rijeka?

U Hrvatskoj zivi 150 vrsta riba, a
medu njima ¢ak 50 endema i
stenoendema. Trenutacno u nasem
akvariju imamo oko 80 vrsta riba
koje obitavaju u hrvatskim rijekama,
jezerima i moc¢varama, a planiramo
imati oko 100 vrsta. Endemske su
vrste narocito osjetljive i ¢esto imaju
malu sposobnost prilagodbe na
promjene vanjskih faktora. U
akvariju je moguce vidjeti 20
endemskih vrsta riba. Veé¢inom su
neprocjenjivo vrijedne i ¢ine znatan
dio europske bioloske raznolikosti.
Nedovoljna istrazZenost nasih
endemskih vrsta i nedovoljna
popularizacija u $iroj javnosti ne
pridonosi njihovoj zastiti u prirodi.
Nasim posjetiteljima se tijekom
stru¢nih vodenja paznja posebno
usmjerava na ugrozenost i zastitu >
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- endemskih vrsta riba. Iako je
prema Zakonu o slatkovodnom
ribarstvu i Zakonu o zastiti prirode
Republike Hrvatske unos stranih
vrsta strogo zabranjen, nasa
ihtiofauna ipak sadrzava 16 vrsta riba
koje su u proslom stolje¢u unesene u
nase vode. Takve zahvate izvode
uglavnom ribolovna drustva, a
katkad i pojedinci na svoju ruku, bez
prethodnog savjetovanja sa
stru¢njacima. Zbog toga nasim
posjetiteljima, a posebno
riboloveima i ribolovnim drustvima,
tijekom vodenja, radionica i
predavanja ukazujemo da je unos
stranih vrsta riba najvazniji uzrok
ugrozenosti slatkovodne ihtiofaune.

Sto Aquatika znaéi za Karlovac i
regiju?

Od samih pocetaka Aquatika je
projekt koji moze ponuditi znatno
viSe od akvarijskog postava i koji na
neki na¢in moze znaciti i
repozicioniranje turisti¢ke ponude
Karlovca. Naime, osim $to je
Aquatika turisti¢ka atrakcija, ima i
veliku ekolosku, obrazovnu i
znanstvenu vrijednost, a pritom je i
velika potpora lokalnom
gospodarstvu i razvoju cijeloga
grada. Zbog toga smo kao tim
odlu¢ili ponuditi puno vise i
napraviti iskorak te jo$ od otvaranja
Aquatike poti¢emo rad lokalnih
umjetnika, obrtnika i dizajnera,
njihove proizvode prodajemo u nasoj
suvenirnici, a suradujemois
lokalnim dobavlja¢ima, udrugama i
poduzetnicima. Uza sve to stalno
osmisljavamo nove programe pa smo
tako u vlastitoj nakladi objavili
slikovnicu i bojanku, ugostili smo i
Dane speleologije, brojne kazalisne
predstave, humanitarne koncerte,
radionice, ukljucili se u Dane
otvorenih vrata EU projekata, No¢
muzeja, ugostili glazbeni festival

AQUATIKA

Radno
urijeme se
prilagodava
rezervacijama

LED fest... Time smo uspjeli otvoriti
prostor za nova radna mjesta u
Aquatici, ali posredno i u drugim
tvrtkama, obiteljskim
poljoprivrednim gospodarstvima i
kuénim radinostima. Upravo
bogatstvom ponude osiguravamo
stalnu zainteresiranost javnosti za
Aquatiku i Karlovac, a stalno
razvijanje novih ideja rezultiralo je
time da je danas Aquatika
prepoznata kao nezaobilazna adresa
sa snaznom pozicijom u turistickom,

Aquatika trenutacno ima 15 zaposlenih te dvije sluzbe: sluzbu za stru¢ne i tehnicke poslove te sluzbu za
marketing i prodaju, koja uklju¢uje i prodajne punktove (info pult sa suvenirnicom, odjel marketinga i caffe

bar). Osim akvarijske izlozbe imaju i dvije dvorane - edukacijsku dje¢ju te vi$enamjensku konferencijsku za
120 osoba, koja sluzi i kao izlozbeni prostor, ugostiteljski objekt, knjiznicu u kojoj su ugostili prvu hrvatsku
speleoteku, dva djecja igralista te trg na kojemu organiziraju razli¢ita dogadanja tijekom cijele godine. Nastoje
se maksimalno truditi da svaki posjetitelj Karlovca i akvarija dobije vrhunsku uslugu jer time mogu na
najkvalitetniji nacin ostvariti ciljeve projekta, ali i ostvarivati prihode s ciliem odrZavanja objekta i pogona.
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gospodarskom, obrazovnom i
ekoloskom znacenju za grad, aliiza
njegovu okolicu.

Dolaze li vam i strani turisti? Kakve
su njihove reakcije?

Strani turisti nam dolaze i uvijek su
odusevljeni nasim akvarijem. Iznimo
im se svida lokacija i suvremena
arhitektura akvarija, ali prije svega
originalnost ideje i nac¢in prezentacije
prirodnih bogatstava hrvatskih rijeka
ijezera. Za njih je Aquatika mjesto na
kojemu mogu upoznati sve hrvatske
rijeke i jezera, a koje ée poslije vidjeti
uZivo u nasim nacionalnim
parkovima, parkovima prirode ili
usputnim lokacijama. Veselimo se i
daljnjem turistickom razvoju
Karlovca te jo$ vise posjeta stranih
turista naSem gradu i akvariju.
Nalazimo se na idealnoj lokaciji za
putnike koji istrazuju Hrvatsku pa
slete u Zagreb i putuju preko
Plitvickih jezera prema jugu, na putu
prema zacrtanim destinacijama ili u
povratku nakon odmora. S obzirom
na to da se nalazimo u neposrednoj
blizini gradske plaZe na rijeci Korani
na kojoj postoji neprekinuta
stogodisnja tradicija organiziranog
kupanja, postali smo lokacija na koju
gost dode usput, a zadrzava se dulje
od planiranog i rado nam se vraca.
Nadamo se da ce tako i ostati te i vas
pozivamo da nas posjetite. <

ZAKLADA KOJA ZELI POVEZATI GOSPODARSTVO I OBRAZOVANJE

CILJ JE MLADIMA POKAZATI
KAKO TEORIJA
FUNKCIONIRA U PRAKSI

Programi zaklade kreirani su u suradnji s lokalnim Skolama,
vlastima i partnerima iz svijeta biznisa, institucijama i
nevladinim udrugama, a o radu smo razgovarali s ¢lanicom
Uprave zaduzenom za razvoj programa Daskom Domljan

ISELJAVANJE MLADIH, obrazovanih
ljudi vec je godinama goruca
drustvena tema u Hrvatskoj, a upravo
tome svojim radom pokusava
doskociti zaklada ,,Znanje na djelu”.
Ljudi okupljeni oko zaklade ne
razmisljaju o profitu. Oni su
neprofitna organizacija u kojoj djeluju
ineka poznata imena, uglednici poput
bivseg predsjednika Ive Josipovica,
rektora Damira Borasa, Georga Eltza
Vukovarskog koji je suosniva¢ Zaklade
idrugih. Zaklada je zapravo njihova
reakcija na visoku stopu
nezaposlenosti mladih i odljev
mozgova iz Hrvatske, a jedan je od
glavnih ciljeva mladima dokazati da
karijeru mogu graditi i u Hrvatskoj.
Vazno je, smatraju, povezati
obrazovanje s prakti¢nim aspektima i
teoriju dozivjeti u tvrtki ili instituciji i
na taj nacin mladim ljudima dati
priliku da sami oblikuju svoju
buducnost.

POGLEDAJ. PROBAJ. DOZIVI.
Djeciimladima, smatraju, treba
omoguciti da saznaju viSe o
poduzetnistvu, novim profesijama i
razvoju trzista rada, te da shvate kako
funkcioniraju kompanije i institucije.
,Kroz naSe programe Zelimo ucenike
potaknuti da sami oblikuju svijet rada.
Oni naime ¢esto nisu ni svjesni koja
sve zanimanja u pojedinom podrucju
postoje. Tijekom posjeta razli¢itim
tvrtkama nastavnici i u¢enici dobivaju
uvid u 8iroki spektar zanimanja
kojima bi se mogli baviti“, objasnjava
Daska Domljan, ¢lanica Uprave
zaklade ,,Znanje na djelu®.

Programi poput ,,Pogledaj. Probaj.
Dozivi.“, ,,Stvaramo znanje, stvaramo
iskustvo® i , Istrazujemo svijet
znanosti i inovacija“ ukljucuju mlade

u svijet karijera.

Upravo su program ,, Trazim svoju
priliku - poslovi i karijere u turizmu*
u listopadu organizirali u Porec¢u u
suradnji s Valamar Rivierom i u posjet
doveli 45 ucenika i Sest nastavnika iz
Slavonije, koji su u dva dana mogli
vidjeti kako zaista izgledaju i
funkeioniraju poslovi u turizmu i
hotelijerstvu. Rije¢ je o edukaciji i
radionicama u sklopu programa

, Pogledaj. Probaj. Dozivi.“.

PRAKTICNO ISKUSTVO

Zaklada i Valamar iznimno uspje$no
suraduju na razli¢itim projektima.
,Valamar i nasa zaklada imaju
zajednicke ciljeve. Valamar
prepoznaje nedostatke obrazovnog
sustava te podrzava projekte koji

mladima pruzaju priliku prakti¢nog Daska Inace je zaklada ,,Znanje na djelu®
obrazovanja, a vec je ugostio vise od Domljan, osnovana 2014. godine kao nezavisna
stotinu ucenika iz cijele Hrvatske i zaklada organizacija koja nije povezana s

niti jedan nije ravnodusan zavrsio
nas program. Tek se u razgovoru s
mladima nakon posjeta uvidi koliko
njima znadi praktic¢an rad, ucenje iz
primjera i razgovor s ljudima koji se
bave zanimanjima kojima se i oni
sami jednog dana zele baviti®,
tumaci Daska.

Znanje na djelu  politickim i interesnim skupinama te
nema komercijalne interese ni ciljeve.
»Zelimo mladima pruziti prakti¢no
iskustvo koje ée im olaksati izbor
zanimanja ili Skolovanja, a na temelju
kojega ¢e donositi dobre odluke. Cesto
je upravo to iskustvo mladima
prekretnica pri izboru karijere®,
objaSnjava.

Programi zaklade, u kojima je do sada
sudjelovalo vise od 250 ucenika i
gotovo stotinu ucitelja, pomazu
mladima, a kreirani su u suradnji s
lokalnim $kolama, vlastima i
partnerima iz svijeta poslovanja te
institucijama i nevladinim udrugama.
, Kroz programe oni mogu iz prve
ruke osjetiti svijet rada i prepoznati
svoje skrivene talente i sklonosti. Djeci
je zabavno, a nauce zaista mnogo te su
motivirani za daljnje obrazovanje®,
zaklju¢uje Daska Domljan. <
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TISUGU DANA NA JADRANSKOM MORU

NEZABORAVNI
PROVOD U
BASKI

Svojih nekoliko nezaboravnih
dana u Baski proveli su ¢lanovi
Udruge USPON. Bio je to njihov
prvi posjet otoku koji ih je
potpuno odusevio, a 3etnjai
upoznavanje Baske bile suim
omiljene aktivnosti.

Na plazi su uzivali u toplim
sun¢anim danima, a bazen
hotela bio je apsolutni hit.
KaZunam da su se ¢ak susei
nesigurni plivaci ohrabrilii
opustili u predivnom
ambijentu. Nakon brojnih
aktivnosti Usponovci su gustali
u raznovrsnom izboru hrane u
restoranu i jako im svidjelo 3to
su si sami mogli tociti sokice
dok su divni djelatnici u
restoranu pomagali u izboru i
serviranju hrane. ,,Svi su bili
jako ljubazni, no kuhar Adam
koji je samo za nas napravio
posebnu pizzu je na vrhu liste.
Saljemo mu puno pusa od svih
Usponovaca®, naglasavaju nasi
mladi gosti.
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UDRUGA VELIKO SRCE MALOM

SRCU U HOTELU VALAMAR PINIA

~ODLAZAK U POREC nam je zasigurno omogucio
da provedemo kvalitetno vrijeme s nasom
djecom te smo u potpunosti mogli biti
posveceni njima®, kazali su nasi dragi prijatelji
iz udruge Veliko srce malom srcu. Bila je ovo
odli¢na prilika da se i djeca, ali i roditelji, koji su
iinace jedni drugima podrska i utjeha, podruze,
razmijene Zivotna iskustva, probleme i uspjehe
djece... Pohvalili su smjestaj i hranu te posebno
nase ljubazne i usluzne zaposlenike koji, kako
kazu, daju toplinu jednom hotelu. Donosimo i
nekoliko dojmova roditelja koji su nas jako
ganuli, ali i razveselili.

»Kad razmislim, vjerojatno ne postoje rijeci
koje bi opisale kako sam se osjecala i kako se
jos$ osjecam nakon pruzene prilike i vikenda u
apartmanima hotela Valamar Pinia. Vjerujem
date trinocinisam ni spavala jer mi je bilo Zao
provesti sate spavajuci, a ugodno vrijeme uz
drage prijatelje i predivan ambijent moze
proletjeti. Hvala na iznimno ljubaznim

CARITAS U PORECU

djelatnicima, ugodnom smjestaju, predivnom
okruzenju, prefinoj klopi i delicijama, tortii
veceriiznenadenja na poklon... Moja djeca jo$
uvijek navecer najslade zaspu kada
razgovaramo o dogadajima iz Porec¢a. Bilo je to
nase prvo ljetovanje uz more. Hvala vam
svima na ostvarenju sna.“

Irena Gros i obitelj

, U Porec¢u smo proveli ¢etiri prekasna dana,
vrijeme nas je posluzilo te smo uzivaliu
liepotama grada. Cetiri smo dana imali
'kraljevskitretman’, osoblje hotela od recepcije
do restorana odli¢no, uvijek nasmijano,
spremno pomoci i udovoljiti nasim Zeljama, a
apartman svaki dan ¢ist. Djeca su uZivala u
kupanju i druzenju. Ovdje smo imali priliku
podruZiti se i miroditelji i nasa djeca te
ucvrstiti poznanstva. Bar na nekoliko dana
zaboravili smo na sve nase probleme. Hvala na
Cetiri prekrasna i nezaboravna dana.*

Ivana Zagrajski <

00 0000000000000 00000000000000000000000000
Cetiri predivna i ve¢inom sun¢ana dana u Pore¢u korisnici Kuée sv.
Vinko Paulski Caritasa Sisacke biskupije proveli su na najbolji
moguci nacin - Setajuci uz more, uzivajuci u morskome zraku i
suncu na plazama, razgledavajuci povijesne i kulturne znamenitosti
grada te uzivajuéi u ugodnoj atmosferi hotela. Javljaju nam daim je

bilo jako lijepo i da su bas u svemu uzivali. ,,Ovaj kratki odmak od
svakodnevice pruZio nam je mogucnost za odmor, relaksaciju i
zabavu, $to ¢emo jos dugo pamtiti“, porucuju nasi dragi gosti.

UDOMITELJSTVO

NASI GOSTI
HUMANITARCI

00 0000000000000 00000
Medu mnogobrojnim dragim
gostima, ove nas je godine
posebno iznenadio njemacki
bra¢ni par Guettes. Nekadasniji
lije¢nici sada su u mirovini te
svoje slobodno vrijeme, pa ¢ak
i tijekom odmora, provode
baveci se humanitarnim
radom te prikupljaju sredstva
za djecu u bolnicama ili
vrti¢ima. Bududi da jako vole
Valamar, odluili su nam
pokloniti zabavne crteze
Disneyevih likova kako bi
razveselili male goste. Hvala
nasim dragim humanitarcimal

VRTULJAK ZA
CENTAR LICE
FARAGUNA

Centar Li¢e Faraguna i nasa
kompanija prijateljuju ve¢ nekoliko
godina i uvijek nam je drago
kada uspijemo, ¢ak i
najmanjim gestama,
razveseliti Sticenike ovoga
centra. Tako smo ove

jeseni centru pomogli da
nabavi prilagodeni vrtuljak
za ucenike s posebnim
potrebama koji
upotrebljavaju kolica.

Koliko su se obradovali
pogledajte na fotografijama
koje su nam poslali.

Forum udomitelja u Porecu

OTEL VALAMAR DIAMANT 20. i
H 21. listopada otvorio je vrata

zajedni¢kom sastanku
¢lanova Foruma za kvalitetno
udomiteljstvo djece, mreze 13
udruga udomitelja. Na sastanku se
razgovaralo o planovima za daljnji
rad, zajedni¢kom zagovaranju za
prava djece i udomitelja te o
prijedlozima za novi Zakon. ,,Zaista
iznimno puno ¢inite za
udomiteljstvo, nekoliko udruga

¢lanica Foruma moglo je zahvaljujuci

vasoj donaciji uzivati na moru te svi
imaju samo rijec¢i hvale za vase

hotele, a posebice nadasve ljubazno
osoblje, poru¢ili su nam iz Foruma.

Forum za kvalitetno udomiteljstvo
djece - udomitelji za djecu prva je
mreza udruga udomitelja u Hrvatskoj.
Rad i djelovanje temelji na aktivnom
ukljuc¢ivanju, osnazivanju djece, mladih
iudomitelja, podrzavanju pozitivnih
inicijativa i ssmopomodi, uvazavanju i
postivanju razli¢itosti, poticanju
suradnje i partnerstva, djelovanju u
najboljem interesu svakoga djeteta i
mlade osobe u skladu s medunarodno
prihvacdenim standardima. Inace,

veliki broj udomiteljskih obitelji, Centar Lice
¢lanica Foruma udomitelja, unazad Faraguna
dvije godine sudjeluje u nasem podupiremo
programu ,, Tisucu dana na veé nekoliko
Jadranskom moru®. < godina
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DRUZENJE

VOLIMO JADRANSKO MORE
UDRUGE
UMIROVLJENIKA

MLADE RONILACKI KLUB GRADAKRKA

ODBOJKA§ICE 0000000000000 000000000000

)4 Udruga umirovijenika grada Krka i Valamar
U AKCI1J1 D U B ROVN I K CI STIO Riviera organizirali su druzenje i svecani

5 P rucak u hotelu Valamar Koralj Romantic u
CISCE"NJA U )4 Krku s ciliem okupljanja umirovljenih

RIJEKU DUBROVACKU
nekadasnjih kompanija Zlatni otok d.d. i

Hoteli Baska d.d. u novi ogranak
umirovljenika u kojemu ¢e se organizirati
druZenja nasih umirovljenih kolega.
Cetrdesetak umirovljenika Udruge grada
Krka, koji su radili u hotelima i kampovima . .

danasnje Valamar Riviere, uzivali su u D O n aC |J a u dr uZ | Za
zajednickom druZenju i rucku uz Zivu

glazbu i prigodan zabavni program u

organizaciji Valamar Riviere, destinacije Zap O é LJ a\/anJ SHONO ba S

otok Krk.
Tom je prigodom predsjednik Udruge . . .

umirovljenika grada Krka lvan Bolonic¢ s l. d t t I ' ] :[ N p RO M O
velikim ponosom istaknuo: ,,Zahvaljujemo | n Va I | e O

Valamaru sto je podrzao ovu vrijednu
inicijativu. Udruzi umirovljenika Krka veliko p OCETKOM LISTOPADA Udruzi za

je zadovoljstvo biti dijelom ovakve zaposljavanje osoba s invaliditetom
pozitivne price, a brigu o svojim INPROMO iz Labina urucena je

Osim $to svojim klubovima AKON AKCIJE CISCENJA RK Dubrovnik te potice svijest o Stare gume o L "
: . . L S L < < nekadasnjim zaposlenicima i bivsim donacija za nabavu opreme za rad te
donose pokale i osvajaju podmorja na otoku Lopudu vaznosti ocuvanja prirode. desto zaurse o o o o .
- 2 . . . . . kolegama pokazali ste i danasnjim edukaciju ¢lanova udruge. Urucenju
prvenstva, nasi mladi sredinom listopada, ,Donacija Valamar Riviere uvelike u moru vrhunskim drugeniem.* donaciie prisustvovali su predsiednica
sportasi rado se odazivaju Ronila¢ki klub Dubrovnik je samo je znac¢ajna za RK Dubrovnik te J b preds)
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akcijama cis¢enja okolisa.
Iznimke nisu ni ¢lanovi
0dbojkaskog kluba Funtana -
Vrsar koji su krajem rujna
zasukali rukave i Cistili plaze
na otoku Sv. Nikola. U akciji je
sudjelovala 31 mlada
odbojkasica te ¢lanovi uprave
kluba predvodeni
predsjednikom Markom
Puli¢em. Podijeljeni u grupe
¢lanovi su tijekom visesatnog
rada zajednicki o¢istili Cetiri
plaze, a u svakoj je grupi bio i
jedan predstavnik nase
kompanije, koja je
sudionicima osigurala i
opremu za ciscenje.

,Divno je biti dijelom ovakve
pri¢e. Nasa su djeca
presretna jer su svjesna
koliko su pomogli i koliko je
oc€uvanje naseg mora i
priobalja iznimno vazno.
Pritom su se lijepo druzili i
zabavili. Hvala Valamaru na
pozivu, odazvat cemo se
ovakvim akcijama kada god
za time bude bilo potrebe*,
izjavio je Marko Puli¢.

tjedan kasnije u jutarnjim satima
organizirao akciju ¢iséenja
podmorja na podrucju Rijeke
dubrovacke. Osim ronilaca RK
Dubrovnik u toj su hvalevrijednoj
akeiji sudjelovali i djelatnici Cistode
d.o.o. Nasa kompanija u okviru
krovnog programa drustveno
odgovornog poslovanja ,,Zeleni
Valamar*® i ove godine podrzava rad

¢emo uz njihovu pomoc obnoviti
dio zastarjele opreme za ronjenje
koja vise nije sigurna za upotrebu, a
dio demo iskoristiti za organiziranje
ekoloskih akcija kao $to je danasnja.
Podrska Valamar Riviere za nas je
presudna jer nam omogucduje lakse
djelovanje kluba“, izjavio je ovom
prigodom Vlaho Radonié, tajnik-
instruktor RK Dubrovnik. <

Voditeljica korporativnih poslova Valamar
Riviere Deana Stipanovi¢ i direktor
destinacije otok Krk u Valamar Rivieri Mile
Pavlica predstavili su inicijativu te istaknuli
da Valamar iznimno cijeni nekadasnje
kolege koji su danas u mirovini. ,,Uspjeh i
ugled danasnjeg Valamara postavili ste
upravo vi, nasi dragi kolege! | zato nam je
iznimno drago Sto ste se danas okupili u
velikom broju te Sto program drustveno
odgovornog poslovanja u suradnji s
Udrugom umirovljenika grada Krka moze
doprinijeti zanimljivim danima u
zasluzenoj mirovini i stvoriti priliku za
buduca druzenja i aktivnosti."

udruge Mirela Benazi¢, a u ime Valamara
voditeljica korporativnih poslova Deana
Stipanovi¢ i direktor destinacije Rabac
Sandi Sinozic.

Predsjednica udruge tom je prigodom
istaknula: ,,U sklopu projekta Poticanje
intenzivnijeg uklju¢ivanja osoba s
invaliditetom na trziSte rada trazimo
donacije, ali i poslove s ciljem
poboljsavanja uvjeta rada te
konkurentnost na trzi$tu. Valamar je imao
sluha za naSe molbe te nam donacijom
omogucio nabavu opreme za rad i
potro$nog materijala te nas time priblizio

korak blize trzistu. Uvrstivsi nas u svoj
popis dobavljac¢a, Valamar nam je ujedno
osigurao i dodatan poslovni angazman.“

O UDRVZI

,»Iznimno sam ponosan na ¢injenicu da
aktivno sudjelujemo u unapredivanju
kvalitete zivota nasih sugradana s
podrudja Labinstine. Vjerujemo kako ¢e
ova donacija znacajno doprinijeti kvaliteti
rada udruge te im omogucditi razvoj novih
projekata i ukljucivanje novih ¢lanova u
rad udruge®, naglasio je Sandi Sinozi¢, a
Deana Stipanovi¢ se nadovezala: ,, Velik
trud i rad ulazemo u izgradnju i
odrzavanje kvalitetnih odnosa i
uzajamnog poStovanja sa svim ¢lanovima
zajednica u kojima poslujemo. Stoga nam
je iveliko zadovoljstvo pomo¢i ovim
divnim ljudima koji svojim inicijativama
zaista pomicu granice u nasem drustvu.
Udruga INPROMO djeluje od 2015. godine
s ciljem poticanja intenzivnijeg
uklju¢ivanja osoba s invaliditetom na
trziste rada, a njezini ¢lanovi svakodnevno
proizvode tekstilne predmete za osobnu i
poslovnu upotrebu. «
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ODRZAN CETVRTI VALAMAR TRAIL

KD ROG

trkaca u Rapcu

ABAC, BISER KVARNERA,
R 30. je rujna bio domacin

cetvrtog izdanja utrke
Valamar Trail, koja je okupila vise od
600 trkaca iz Hrvatske i 18 drugih
zemalja. Start utrke bio je ispred
hotela Valamar Sanfior, a atraktivne
staze natjecatelje su vodile uz
bajkovite plaze, duboke Sume i
najvise vrhove u okolici Rapca i

njegova zaleda. Natjecatelji, koji suu
cilj stizali cijelo poslijepodne, osim
prekrasne prirode hvalili su i
vrhunsku organizaciju, ljubazne
volontere, kvalitetne okrepe i
neopisivo pozitivnu atmosferu prije,
tijekom i poslije utrke. Stoga i ne

iznenaduje Sto je Valamar Trail vec Predstavljanje

nakon ¢etvrtog izdanja prepoznat utrke
kao jedna od najboljih trkackih

Valamar Trail

i —

1 W T—

=T

Premium beachfront resort

iSe od 600 odusevljenih

manifestacija u Hrvatskoj te iz
godine u godinu privlaci sve veci
broj zaljubljenika u trc¢anje.

ZAHTJEVNE STAZE

Na naprednoj (advanced) stazi dugoj
52 km ujedno je odrzano i drzavno
prvenstvo u trail tréanju u
pojedinacnoj i ekipnoj konkurenciji,
a od 80 prijavljenih natjecatelja titulu
najboljih osvojili su Matija
Grabrovecki iz AK Rudolf Peresin i
Helena Gleda iz AK Dubrovnik. Osim
kategorije advanced, natjecateljima
su na raspolaganju bile jos cetiri
staze, to¢nije ultra od 72 km, trail
marathon duzine 42 km, trail semi
duzine 22 km i trail mini dug 13 km
pa su u ¢arima trail tréanja jednako
uzivali trkaci svih profila.

Na najduzoj stazi dominirali su trkaci
iz Slovenije jer je u Zenskoj
konkurenciji najbrza bila Meta

Trampuz, a u muskoj Mitja Vol¢ansek.

,» Ulozili smo iznimne napore na
medunarodnom trzistu da

privu¢emo inozemne trail trkace,
$to je i rezultiralo velikim
odazivom. Zaista smo ponosni $to je
kvalitetu Valamar Traila prepoznao i
Hrvatski atletski savez i §to je
upravo ovdje odrzano prvo
nacionalno prvenstvo u trail
tréanju. Ovom bih prigodom Zelio
posebno zahvaliti svim
volonterima, Valamar Rivieri,
Turisti¢koj zajednici Labin - Rabac i
svim partnerima koji nas
podrzavaju i suraduju s nama pri
pozicioniranju Istre kao
nezaobilazne svjetske destinacije za
aktivnosti na otvorenom*, istaknuo
je direktor utrke Alen Paliska.

NEZAOBILAZNA DESTINACIJA
,Potpora sportskim
manifestacijama dio je krovnog
programa Valamar Riviere i
vjerujemo da ¢emo uz kontinuirana
ulaganja u razvoj infrastrukture,
kvalitetne organizatore i podrsku
lokalne zajednice uskoro zaista
postati nezaobilazna destinacija na
europskoj outdoor sceni.
Natjecatelji iz 18 drzava svijeta koji
su se okupili u Rapcu potvrda su da
smo na pravom putuidau
narednim godinama mozemo
ocekivati jo$ bolje rezultate®,
zakljucio je Toni Hrvatin, voditelj
razvoja destinacijskih proizvoda
Valamar Riviere. <

SLOVENSKI BICIKLISTI
U TRADICIONALNOM
POSJETU PORECU

RAJEM RUJNA na
K tradicionalni biciklisticki

vikend u Porecu dosli su
nasi vjerni gosti, ¢lanovi
Kolesarskog drustva Rog. Ukupno
64 biciklista svih uzrasta,
rekreativaca i ¢lanova kluba,
tijekom dana uZivali su u
voznjama istarskim pejzazima,
kupanju u moru i bazenima, dok
su se navecer opustali u druzenju
uz ¢asu domadeg vina i piva.

ISTARSKA RUTA

Tijekom tri dana slovenski su
biciklisti prevezli gotovo 440
kilometara odabranih trasa:
Vizinada - Ponte Porton - Nova
Vas - Brtonigla - Karigador -
Pore¢ (72 km, 770 m nadmorske
visine), Pore¢ - Zbandaj - Lovre¢
- Dvigrad - Kanfanar - Sv.
Vincenat - Bale - Limski kanal -
Vrsar - Pore¢ (105 km, 1045 m),
Pore¢ - Pazin - U¢ka - Buzet -
Vizinada - Pore¢ (150 km, 2300
m) te Pore¢ - Vi§njan - Motovun -
Oprtalj - Savudrija - Novigrad -

Pore¢ (112 km, 1485 m).

Kao iuvijek do sada, za Pore¢ i
smje$taj imali su samo rijeci
hvale: ,,0dli¢no se osje¢amo u
Porecu koji pruza bezbroj
mogucénosti za dobar trening.
Hotel Valamar Pinia je odli¢an,
a hrana perfektna®. Hvala na
dolasku, dragi nasi kolesarji,
vidimo se i sljedece godine! «

— [T

U Poreé su
stigli i
rekreativci i
profesionalci
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U HOTELU VALAMARU SANFIOR

OBILJEZEN MEDUNARODNI
DAN KUHARAI SLASTICARA

PETAK 20. LISTOPADA
U obiljezen je Medunarodni

dan kuhara i slasti¢ara. U
hotelu Valamar Sanfior proslavili
smo ga u drustvu najmladih,
veselih drugasica iz OS Matije
Vlaciéa iz Labina koji su nam dosli
u posjet kako bi naudili ponesto o
zdravoj prehrani, upoznali
zanimanja kuhara i slastic¢ara i
pritom se dobro zabavili. Svih 45
buducih malih kuhara (i Cetiri
uciteljice - kuharice) dobili su
svoje kuharske kapice, a veseli
glavni kuhar Ezio predstavio je
sebe i svoje prijatelje kuhare i
slasti¢are te njihov posao.
Naglasio je kako su kuhari
umjetnici koji s ljubavlju, mastom
i kreativno$céu ,,obi¢ne*
namirnice pretvaraju u
umjetnicka dijela. Poslusavsi
glavnog kuhara, nasi su se
mali$ani bacili na posao.

MALI KUHARI I SLASTICARI

Rezalo se voce i povrce, mijesio se
kruh, pohala se i przila riba, u tavi
se radila tjestenina s povréem,
mutili su se zdravi napitci,
ukrasavalo se, miksalo, pretvaralo
u sokove... i pritom razgovaralo o
vrstama i nutritivnim
vrijednostima namirnica. Male
rucice vrijedno su radile i slijedile
upute nasih kuhara te pripremile
zdrave i ukusne obroke u kojima
su svi uzivali. Prije povratka nasi
su im animatori podijelili bojanke

Malisani su
pozorno
slusali
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za ucenje i kalendar s logom Mara.
Sigurni smo da ée, nakon ovoga
iskustva, netko od nasih malih
gostiju u skoroj buduénosti
postati kuhar ili slasti¢ar jer
potencijala imaju.

Velike pohvale kolegama iz hotela
Valamar Sanfior na odli¢no
organiziranom druZenju s nasim
maliSanima! «

ASKA OUTDOOR FESTIVAL jos
B se jednom pokazao kao

najposjecenije izvansezonsko
dogadanje sa zabiljezenih 3000
nocenja i gotovo 1500 posjetitelja koji
su uzivali u brojnim moguénostima
avantura na otvorenom u Baski od 13.
do 15. listopada.
Avanturistima se ove godine
ponudilo pet atraktivnih programa,
svi do jednoga popunjeni do
maksimuma: Krk 'n' Roll MTB
maraton, Krk Island Trail,
planinarski izlet na Mjesecev plato i
lokvu Divisku, penjanje na penjalistu
Portafortuna te popularni zip-line.

PRVI KRK'N' ROLL

Festival je otvoren uzbudljivom
no¢nom voznjom te je Cetrdesetak
sudionika uz mjesec¢inu i predivan
pogled na Basku bicikliralo deset
kilometara do Mjeseceva platoa.
Sljedecega su dana na rasporedu bili
Krk 'N' Roll MTB maraton i Krk
Island Trail. Prvo izdanje Krk 'N' Roll
MTB maratona okupilo je gotovo 400
biciklista koji su uzivali u
baséanskom krajoliku prelazedi
zahtjevne i zanimljive staze od 27, 47
ili 77 km. Prvo izdanje utrke
obiljezile su veoma pozitivne reakcije
sudionika i publike te odli¢na
organizacija nasih partnera iz Adria
Bikea. Gotovo 950 sudionika
prijavilo se za ve¢ poznati Krk Island
Trail, jednu od najatraktivnijih utrka
lige Trekking&Trail u trima

BASKA OUTDOOR FESTIVAL

Brojne mogucénosti
avantura na otvorenom

1500 sudgionika uzivalo
U aktivnom vikenau

kategorijama staza - challenger

(23 km / 900 m D+), active (15 km /
550 m D+) ilight (7 km / 350 m D+).
Unato¢ izazovima i naporima,
dolazak do cilja bio je kudikamo laksi
uz pogled na predivne plaze,
kanjone, kozje i planinarske putove i
vrhove te prekrasne panorame
Jadranskoga mora.

SPORT I GLAZBA

Posljednjega su dana istinski uzivali
Jjubitelji ,,umjerenijih“ aktivnosti.
Stotinjak sudionika uputilo se na
planinarski izlet do Mjeseceva platoa
ilokve Diviske, a grupa od dvadeset

penjaca druzila se na stijenama
Portafortune. Zaljubljenici u visine
mogli su pak sva tri dana uzivati u
dvokilometarskoj ,,setnji medu
krosnjama* na zip-lineu Edison, a
sve uz svirku bendova Nadzorni
Odbor, Open Road, Pinky & the
Brain i dueta Sergija i Vanesse.
Brojne aktivnosti prilagodene
amaterima i profesionalcima,
zabavna dogadanja, odli¢no
drustvo i prelijepe lokacije Baske
iove su godine osigurale jo$
jednom nezaboravno iskustvo
Baska Outdoor Festivala. Vidimo
se iduce godine! «

Cak pet atraktivnih programa u ponudi
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VALAMAR NJEGUJE DOBRE ODNOSE S INOZEMNIM MEDIJIMA

UJAN I LISTOPAD bili su
R iznimno bogati aktivnim

kontaktima sa stranim
medijima. Osim $to ve¢ tradicionalno
posjec¢ujemo inozemne redakcije
Klju¢nih trzista, svake se godine
organiziraju i putovanja tijekom kojih
strani novinari mogu iz prve ruke
dozivjeti gostoprimstvo i bogatstvo
ponude nase kompanije. Do sada su
organizirana po dva posjeta Porecu i
Dubrovniku.

ODUSEVLJENJE ISTROM

Nasa kolegica Nives Mati¢ u Pore¢ je
tijekom rujna dovela medije s
njemackoga govornog podrudja iiz
Skandinavije. U trodnevnom boravku
upoznali su Labin i Pore¢, odnosno
isto¢nu i zapadnu Istru. Smjesteni u
Valamar Girandella Resortu, u
kojemu su ih kolegice Ivana i Dina
upoznale sa sadrzajima resorta, toliko
su bili odusevljeni novim
Valamarovim draguljem i plazama da
jednostavno nisu mogli prestati
fotografirati bogatu gastronomsku

ponudu i ¢udesan pogled s terase
wine bara Rebelle na more i
Kvarnerski zaljev. Kolegica Silvija Kos
Pifar iz TZ Labin Rabac provela ih je
Labinom i Narodnim muzejom, a u
art gastro galeriji Negri u pala¢i Negri
iz17. stoljeca degustirali su vrhunsko
maslinovo ulje. Obisli su i atelje
labinskog umjetnika Vinka Saina, koji
im je pokazao svoju terasu s koje puca
pogled na novi dio Labina pa sve do
Ucke (s koje i crpi svoju inspiraciju).
To je bio jedinstveni dogadaj -
spontanost i gostoljubivost spojeni u
jednom trenu i u liku umjetnika
Vinka.

Na putu prema Porecu kusali su
domace delicije u Kastelu Pinneta,
nekod u vlasnistvu plemenite obitelji
Lazzarini iz Labina, na samom ulasku
u malo selo Sveti Martin. ,,Istra
neodoljivo podsjec¢a na Toskanu (ili
obrnuto)*“, komentirali su tijekom
voznje srediSnjom Istrom.

,, Vinogradi, maslinici, kameni zidici,
kamene kucdice, sela, zaseoci, crkvice
koje dominiraju krajolikom i zvonici

22. SUSRET RIBARA U RAPCU

Dos|iet nouinara
Dorecuy |

neopisivo nalikuju toskanskim i
venecijskim vedutama.

Pore¢, otok Sveti Nikola i Valamar
Isabella Island Resort ostavili su ih
bez daha. Razni stilovi gradevina,
rimski raster ulica (Cardo /
Decumanus), Marafor (forum
romanum), Veliki hram, Romanicka
kuda, venecijanske palace i
Eufrazijeva bazilika iz 6. stoljeca (na
UNESCO-voj listi) dio su bogate

Dubrouniku

Strane
novinare Istra
podsjeéa na
Toskanu

U organizaciji Hrvatske obrtni¢ke komore 5. listopada zapoceo je tradicionalni 22. Susret ribara na kojemu su predstavnici Ceha ribara i
ministarstva poljoprivrede raspravljali i o aktualnom stanju i perspektivama hrvatskog ribarstva. Predsjednik Organizacijskog odbora i
potpredsjednik HOK-a Dalibor Kratohvil istaknuo je kako je ovaj susret iznjedrio zakljucke koje ¢e ,,predstaviti mjerodavnim institucijama i
stru¢nim ustanovama te u ozracju suradnije rijesiti probleme koji tiste ribarsku struku®. Susret ribara odrZan je u nasem Family Life Bellevue
Resortu, a domacini su bili Obrtnicka komora Istarske Zupanije i Grada Labina.
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povijesti Poreca. Pogled iz Valamar
Isabella Miramare apartmana stvarno
je vrijedan ,,milijun dolara“ i
jednoglasno su zaklju¢ili da bi ovdje
mogli ostati. Vecera u restoranu
Miramare uz nezaboravan zalazak
sunca ostat ¢e im dugo u sjecanju.
Put ih je odveo dalje do Camping
Resorta Lanterna, gdje smo ih uveliu
trilemu (ne dilemu) jer im se nakon
Valamar Girandella Resorta i Valamar
Isabella Island Resorta i ovdje zaista
jako svidjelo.

Uostalom, to su jasno i potvrdili
pri¢ama u svojim magazinima.

IDILA U DUBROVNIKU

Pocetkom i krajem listopada kolege iz
Dubrovnika ugostili su dvije skupine
novinara iz Ujedinjenog Kraljevstva,
koji su ve¢ prvog dana boravka ostali
zateceni ljepotama Dubrovnika i
okolice. U maniri pravih domacina, a
Zeledi im pribliziti $to viSe sadrzaja i
aktivnosti koje destinacija nudi,
kolegice Nike Laba$ i Andela Jeli¢ za
ove su goste organizirale pravo
iskustvo Dubrovnika, poc¢evsi od
samog smjestaja.

lako su obje grupe novinara obisle oba
dubrovacka hotela, jedna se grupa
udobno smjestila u hotelu Valamar
Dubrovnik President, a druga u
hotelu Valamar Lacroma Dubrovnik
uzivajuéi u besprijekornoj usluzi,
fantasti¢cnom pogledu na more i
vrhunskoj gastronomskoj ponudi.
Obilazak dubrovacke gradske jezgre i
Setnja po zidinama obaveza je svakog
pravog turista (jer inace niste ni bili u
Dubrovniku, zar ne?), ba$ poput
uspona na pariski Eiffelov toranj, pa

su i nase kolegice tako povele
novinare u razgledavanje ovih
znamenitosti. Odusevljenje gradom,
arhitekturom, povijes¢u, o¢uvanoscéu
ipogledom sa zidina novinari iz
Ujedinjenog Kraljevstva nisu ni
skrivali. Osim Dubrovnika, novinari
su mogli upoznati i sve posebnosti
Peljesca, ukljuc¢ujudi poznatu stonsku
solanu u kojoj se sol i danas proizvodi
kao u anti¢kim vremenima i
uzgajaliste kamenica, takozvanih
kraljica svih 8koljaka i dar prirode
koji se jo$ jedino uzgaja u
Malostonskom zaljevu. Takoder su ih
posebno iznenadile monumentalne
stonske zidine kao najduzi
fortifikacijski zid u Europi. Osim
kulturnih i arhitektonskih
znamenitosti, predstavnici medija
uzivali su u bogatstvu enologke i
gastronomske ponude nase
destinacije. To¢ka na i savrSenog
boravka u Dubrovniku bili su
opustajudi wellness tretmani u nasim
hotelima. Vjerujemo da ée se ovog
jesenskog posjeta Dubrovniku jo$
dugois posebnim veseljem sjecati. <

Ukusni
zalogaji i
pogled

od kojeg
zastaje dah

VALAMAR NA
DUBROVACKOJ
TRPEZ1

Posljednjeg dana Good Food
Festivala na Stradunu je
odrzana tradicionalna
Dubrovacka trpeza, koja je i ove
godine okupila brojne
dubrovacke hotele i restorane,
pekare, slasticare i ugostitelje
te konavoske i peljeske vinare.
Nasu je kompaniju predstavljao
hotel Valamar Lacroma
Dubrovnik s temom
renesansne hrane Dubrovnika i
okolice. Nasi vrijedni i
inovativni kuhari upotrebljavali
su tradicionalne namirnice i
recepte iz povijesti Dubrovnika
uz dodatak tradicionalnih
hrvatskih i puckih jela ovoga
kraja. Posjetitelji su tako mogli
uzivati u rozati, padispanju,
arancinima i mjendulima te
gozbenim jelima poput
pecenja. Naravno, i ove je
godine Trpezaimala
humanitarnu notu - prihod od
prodaje jela po simboli¢nim
cijenama namijenjen je za
projekte Udruge ,,Poseban
prijatelj* i Udruge za skolovanje
pasa vodica, Klub korisnika
pasa vodica Dubrovnik.
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RAB

KANATA I CETIRI TENORA ZA

KRAJ SEZONE NA RABU

Idealne vremenske prilike, ¢ak
deset natjecateljskih timova i
odli¢an ocjenjivacki ziri kojim je
predsjedavao poznati gurman
Domagoj Jakopovic¢ Ribafish
obiljezili su ovogodi$nje
kulinarsko natjecanje za ,,Naj
bruncéi¢“. Na Trgu sv. Kristofora
okupili su se najbolji amaterski
kuhari brudeta u kotlicu koji

su se kulinarskim egzibicijama
borili za titulu najboljeg brudeta,
a pobjeda je pripala Drustvu

POVODU OBILJEZAVANJA
U Svjetskoga dana turizma
(koji se obiljezava 27.
rujna), Grad Rab i TZ Grada Raba
pripremili su pocetkom listopada
trodnevno slavlje za domace i
strane goste. Tom su prigodom
prezentirani rezultati turisticke
sezone koji su oborili sve rekorde,
dodijeljene su i plakete
pobjednicima akcije ,, Tajni gost
2017 te se uzivalou
Priprema  gastronomskim manifestacijama i
brudeta  zabavnom programu. Najvise
zahtijeva  pozornosti posjetitelja izazvala je
puno iskustva  Kanata, natjecanje u pripremanju
iujestine  brudeta.
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$portske rekreacije Kampor.
Nakon napete gastronomske
,borbe® uslijedio je koncert Panija
Stipani¢eva, Marka Pecoti¢a, Marka
Skugora i Vladimira Garica,
poznatijih pod nazivom Cetiri
tenora. Specificnim
interpretacijama poznatih pjesama
ostavili su publiku bez daha te na
dostojan nacin zakljucili
obiljezavanje Svjetskoga dana
turizma i kraja Spice sezone na
Rabu. ¢«

NOC =
ISTRAZIVACA
NA LOPARU

U organizaciji Udruge ProGeo
Hrvatska i Puckog otvorenog
ucilista Rab od 2012. godine
obiljezava se Rapska noé
istrazivaca koja nudi bogat
program, zanimljiva
predavanja, radionice i pou¢ne
izlete za sve uzraste, a
posebice za osnovnoskolce koji
kroz igru i interakciju uce o
povijesti svoga otoka. Djeca su
tako tijekom dva dana na
raznim lokacijama ucila sve o
izradi kamenog oruda
neandertalaca te ga i sama
izradivala, o ledenom dobu na
Rabu i Jadranu, arheoloskim
nalazima iz podmorja, vrstama
ptica karakteristi¢nima za ovo
podneblje, proucavala kamenje
s rapskih plaza, ucila o gradi
Zemlje, vrstama i postanku
stijena i geoloskoj bastini otoka
Raba te o brojnim drugim
zabavnim zanimljivostima iz
povijesti. Odrzavanje programa
pomogli su Zaklada Hrvatske
akademije znanosti i
umjetnosti te Imperial d.d.

RAB

Ul Tapsk
Oktoberfest

ROJNI LJUBITELJI PIVA i
B dobre zabave okupili su se u

petak isubotu, 13.114.
listopada, na Trgu sv. Kristofora u
gradu Rabu na prvom otockom
Oktoberfestu. Bogata ponuda
svijetlih i tamnih vrsta piva i
prigodnih gastronomskih
specijaliteta poput kobasica, kupusa i
kotlovine, vesela zZiva glazba,
tradicionalne bavarske no$nje i
karirane kos$ulje obiljezili su rapski
Olktoberfest. Sator na gradskom trgu
bio je pun. skupine Kumpanji Pag i Koktelsi. Prui

Posjetitelje je doc¢ekao i zanimljiv Prva bavarska festa u organizaciji Oktoberfest
animacijski program za djecu i Grada Raba, Turisticke zajednice odusevio je
odrasle, a za veselu atmosferuna Trgu ~ Grada Raba, pekarnice Vilma i posjetitelje

DSR-a Kampor jo$ je jedna
manifestacija u nizu kojoj je cilj

sv. Kristofora u petak pobrinuo se
Trio rio i Jozefina, koji je okupljene
zabavljao od 20 sati. Drugoga dana produziti turisti¢ku sezonu na Rabu,
program je zapoceo ve¢ u 10 sati a domacdinima i njihovim gostima
ujutro, a veselu zabavu do dugounoé¢  osigurati vrhunsku, malo drugaciju
prisutnima su omogucile glazbene jesensku zabavu. <
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LIKOVNI
EXTEMPORE
U BASKI

0d 12. do 14. listopada u Baski
su se, u organizaciji drustva
Sinjali i uz potporu TZ Baske i
Op¢ine Baska, odrzali likovni Ex
tempore! Desetak domacih
umjetnika provelo je dva dana
istrazujuci i otkrivajuci Basku,
uranjajuci u bogatu kulturu i
bastinu, prirodne ljepote i
vizure koje su potom, svaki na
svoj jedinstven nacin, pretocili
na platno. Radovi su bili
izloZeni u bas¢anskoj galeriji
»Zvonimir*, a tijekom izlozbe
odabrana je i nagradena slika
Jozice Pavlin ,Veduta Baske".
Sama je izlozba bila
humanitarnog karaktera te su
svi prihodi namijenjeni obnovi
zvonika sv. Ivana Krstitelja na
starom kastelu Baska.

LT
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DJECA I UMJETNOST

21 Smotra djecjeg
stvaralastva u

—orecu

ORGANIZACIJI Saveza
U drustava Nasa djeca
Hrvatske jos od 1993.
godine svake se godine u drugom
gradu-domacdinu odrzava Smotra
djecjeg stvaralastva ,Radost,
igra i stvaralastvo djece”.
Ove je godine od 20. do 22.
listopada srediste djecjeg

stvarala$tva i njihove kreativnosti
bio nas Porec.

DJECJA KREATIVNOST

Gotovo 650 sudionika, djece i
odraslih iz 19 drustava Nasa djeca
pokazalo je svoja kreativna
godisnja dostignuca djeca u
dramsko-scenskom, lutkarskom,
glazbenom, plesnom i audio-
vizualnom izri¢aju te u likovnim
izlozbama djec¢jih radova.
Najoriginalniji i najkvalitetniji
nastupi iz kompletnog programa
Smotre prikazani su posljednjeg
dana u Kazali$noj dvorani Pu¢kog
ucilista Pore¢ pred mnogobrojnim
posjetiteljima i odusevljenim
maliSanima. U dvadeset godina
Smotri djecjeg stvaralastva Savez
DND-a Hrvatske i gradovi
domadini uspjeli su okupiti vise
od 15 000 sudionika, a djeca su
izvela viSe od 1200 originalnih
nastupa. Naga je kompanija jedan
od pokrovitelja ovog dogadanja. <

Djecja
masta nema
granica

ODRZANE 134 UVODNE
RADIONICE PROJEKTA
PROMIKRO

NSTITUT ZARAZVOJ 1
I INOVATIVNOST MLADIH (IRIM)
u suradnji s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja i CARNetom
pokrenuo je projekt opremanja
osnovnih $kola mikroracunalima
ProMikro te su odrzane i prve

edukacijske radionice za nastavnike.

Svim je uklju¢enim nastavnicima
poslan po jedan primjerak
micro:bita, a na radionicama su
upoznati s opremom i
mogucnostima koristenja.

Nakon radionica ée poc¢etkom
studenoga svaki ucenik 6. razreda u
uklju¢enim $kolama dobiti jedno
mikroracunalo na koristenje.

Inace su uvodne radionice

SKOLE

organizirane od 4. do 18. listopada u
29 regionalnih centara po
Hrvatskoj. Ukupno na njima
sudjeluje oko 2250 nastavnica i
nastavnika, a prijavilo se 83 % svih
$kola u Hrvatskoj koje provode
nastavu za u¢enike 6. razreda.
Nakon ovog ciklusa radionica veé
pocinje idudi koji ¢e nastavnike
upoznati s koriStenjem
mikrorac¢unala u specifi¢cnim
predmetima (matematika, tjelesna i
zdravstvena kultura, informatika...)
Projekt je vrijedan 4,8 milijuna
kuna, a cilj mu je uvodenje digitalne
pismenosti u razli¢ite nastavne
predmete i izvannastavne aktivnosti
uporabom mikrorac¢unala. <

Janica je
djeci
omiljena
sportasica

Nastavnici na
edukacijskim
radionicama

JANICA NA
OLIMPIJADI
OSNOVNIH
SKOLA

U labinskom novootvorenom
sportskom centru ,,Franko
Mileta“ od 26. 10. svecano je
otvorena jubilarna 10.
Olimpijada osnovnih skola
Labinstine. Olimpijada traje
do 14.11., asamo u
natjecateljskom dijelu okuplja
vise od 800 djece.
Svecanost je upotpunilai
najveca hrvatska

sportasica svih vremena
Janica Kosteli¢, drzavna
tajnica za sport, Sto je
malim natjecateljima dalo

dodatan motiv za pravi
sportski duh.
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DOGADPANJA IZ VALAMAROVIH DESTINACIJA DOGADANJA IZ VALAMAROVIH DESTINACIJA

BASKA NAJAVA DOGADANJA U STUDENOM I PROSINCU

> ) : l DATUM MJESTO  DOGADAJ OPIS DOGADAJA
POCETCIMAI S S S | E l - . .
22.71. - 8.1.2018. Porec Advent Pore¢ - Avvento Parenzo  Besplatno klizanje, koncerti, performansi i bogata gastronomska ponuda u

RAZVOJU

el TcCaju U Bask

22.11. - 8.1.2018. Pore¢

parku Matije Gupca.

Advent Pore¢ - Avvento Parenzo  Besplatno klizanje, koncerti, performansi i bogata gastronomska ponuda u
parku Matije Gupca.

2.12.2017. - 6.1.2018.  Dubrovnik Dubrovacki zimski festival Dubrovacki zimski festival projekt je Grada Dubrovnika, javnih ustanova u
kulturi Grada, TZ grada Dubrovnika i javnih poduzeca, kojim se za vrijeme
Adventa i u susret Do¢eku Nove godine, na vise dubrovackih lokacija u staroj
gradskoj jezgri, te u ostalim dijelovima grada organiziraju raznovrsni kulturni i
zabavni sadrzaji, uokvireni prigodnom blagdanskom dekoracijom i ugodajem

bozi¢nih i novogodisnjih blagdana.

22.12. Dubrovnik Bozi¢ni koncert Bozi¢ni koncert Dubrovackog simfonijskog orkestra u sklopu Dubrovackog
zimskog festivala odrzat ¢e se u hotelu Valamar Lacroma Dubrovnik. Gosti:
Stijepo Gled Markos (tenor), Dani Stipani¢ev (tenor), Marija Kuhar Sosa

(mezzosopran), Klapa Ragusa, Klapa Subrenum, Klapa Kase.

e

U organizaciji Hrvatskog
muzeja turizma ove je godine
je pokrenut projekt ,,Grad gost
u Hrvatskom muzeju turizma®,
u povodu kojega je od 5. do 30.
listopada u Opatiji postavljena
izlozba ,,Z pokoje rovnou do
move — Pocetci i razvoj
turizma u Baski“. Osnovna je
ideja projekta da se u Opatiji,
gradu koji predstavlja nukleus
turistickih pocetaka u
Hrvatskoj, predstave mjesta na

razvitak turisticke djelatnosti.
IzloZba je prikazala pocetke
turizma u Baski, koja je vec
vise od 110 godina omiljena
destinacija mnogih stranih i
domacih gostiju. Ideju o Baski
kao turistickom odredistu

11. GODISNJA
KONFERENCIJA
AKADEMIJE ZA
POLITICKI
RAZVOJ U
VALAMAR
KORALJU

00 0000000000000 00000
Vise od 130 sudionika okupilo se
od 13. do 15. listopada na 1.
Godisnjoj konferenciji APR-a u
nasem hotelu Valamar Koralj na
Krku. Tijekom tri dana odrzano je
nekoliko zanimljivih panela
povezanih s aktualnim
drustvenim, politickim i

osmislili su bas¢anski D 5.DO 7. LISTOPADA U otkrivanja raka dojke, a obiljezava Medicinske ekonomskim temama poput
poduzetnici na prijelazu iz 19. hotelu Corinthia je se u viSe od 30 zemalja svijeta. Rak sestre ve¢ _ ' : e e e
u 20. stoljece. odrzan 14. Tecaj trajne dojke u Hrvatskoj je prvi po 11 godina S - B ts’ke izazova
edukacije Onkolosko- ucestalosti medu Zenama jer dolaze u )4 )4 divital liticke k aci
hematoloskog drustva Hrvatske godisnje od njega oboli vise od Basku CITANJ E PRICA U VI LLI Po LESI N I 'gitaine politicke komunikaclje.
Medu panelistima su bili
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udruge medicinskih sestara. Ve¢
jedanaest godina za redom udruga
HUMS ovaj tecaj organizira
upravo u hotelu Corinthia u Baski
koja je postala njihova omiljena
lokacija i, kako same sestre kazu,
njihov ,,drugi dom*. Tecaj je ove
godine okupio 130 medicinskih
sestara koje su se, u povodu Dana
ruzicaste vrpce koji se obiljezava
prve subote u listopadu (7. 10.), u
nizu radionica i predavanja
dotakle i ove iznimno gorude
teme. Naime, Dan ruZicaste vrpce

upozoriti na vaznost ranog

2600 zZena, a smrtnost je
alarmantno visoka. €«

SKLOPU DJECJEG TJEDNA,
U koji se svake godine u

listopadu obiljezava u
Porecu, a ove je godine od 2. do 8.
listopada pod motom ,,Ljubav
djeci prije svega“ hotel Valamar
Riviera maliSanima iz djec¢jeg
vrti¢a Crvenkapica otvorio vrata
Ville Polesini u ¢ijem su se vrtu
nasim malim gostima ¢itale price.
Djecji tjedan je tradicionalna
akcija posvecena djeci s ciljem
osvjeStavanja najsire javnosti o
potrebi ostvarivanja prava djeteta,
kaoio potrebi provedbe

odabranih aktivnosti s djecom i za
djecu. Takoder je ideja te
aktivnosti i pokretanje nove akcije
od Sireg znacaja za razvoj i odgoj
djece, kao i aktivna participacija
djece u aktivnostima i zivotu
lokalne zajednice. Kao kompanija
koja veliku pozornost usmjerava
na podrsku i odgovornost prema
lokalnoj zajednici iznimno nam je
zadovoljstvo bilo ugostiti malisane
u sklopu njihova tjedna te se
veselimo njihovim daljnjim
aktivnostima i svakoj buducoj
suradnji. <

zamjenik americke veleposlanice
Douglas Jones, eurozastupnici
Zeljana Zovko i Jozo Rados,
predavacica na VERN-u Mirela
Holy, Boris Joki¢ iz Instituta za
drustvena istrazivanja,
ekonomski stru¢njak Drago
Munijiza, gradonacelnik Krizevaca
Mario Rajn te mnogi drugi.
Konferencija je odrzana uz
podrsku Vije¢a Europe, grada
Krka, Ureda za informiranje
Europskog parlamenta,
Primorsko-goranske Zupanije te
nase kompanije.
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MOJE PUTOVANJE

U PRIJESTOLNICI VELIKE BRITANIJE

HELLO, THIS IS LONDON!

London... Svjetska metropola s 8,8 milijuna stanovnika, bogata povijesc¢u, kulturnim dogadanjima,
fascinantnim parkovima i arhitekturom, kolijevka punka... Mnogo se toga moze reci o Londonu, ali
najvaznije je da ga svakako trebate posjetiti da biste ga dozZivjeli

Cures
poznatim
vidikoucem
‘London eye’
u pozadini
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REDINOM LISTOPADA su
s cetiri nase kolegice iz

direktnog marketinga -
Monika Mogorovi¢, Barbara
Marincié Hek, Elizabeta Prenc i
Nina Bartoli¢ - odlu¢ile iskusiti
¢ari Londona te se u samo dva dana
dogovorile, kupile povoljne karte
preko Ryanaira s direktnim letom
iz Pule, a smje$taj u centru
Londona rijesile preko Airbnba.
Uostalom danas je, u doba opée
povezanosti i dostupne
tehnologije, putovati lakSe nego
ikada. Kolegice su u Londonu
boravile ¢etiri dana (definitivno
premalo da se vidi bas cijeli
velegrad) i uspjele posjetiti sve
vaznije znamenitosti: Tower
bridge, Big Ben, London eye,

Buckingham palace, Trafalgar
square, Skygarden, Piccadilly
circus, Soho, Chinatown, Camden
market i drugo.

,Prosetali smo i po ¢uvenim
engleskim parkovima St. James i
Hyde Park uZivajudi u predivnom
sunc¢anom vremenu te usput
posjetili ogromni Natural History
Museum, za koji ti treba najmanje
tri dana za cjelokupni obilazak.
Oxford Street, meka za Soping duga
2,5 km, bila nam je kao drugi dom i
svakoga bismo je dana posjetile
barem jednom. Osim toga, uzivale
smo u raznovrsnoj kineskoj, turskoj
i tipi¢noj engleskoj hrani kakva se
moze naci u pubovima®,
prepricavaju nase putnice.
Vjerujemo da su uistinu uzivale!

NEKOLIKO ZANIMLJIVOSTI

9

Iako ga vezujemo uz stalno
ki$no i hladno vrijeme,
prosje¢na temperatura zimi
rijetko se spusta ispod nule, a
ki$a uglavnom sipi te su
pljuskovi rijetki.

Londonski metro najveca je
mreZa podzemne Zeljeznice u
svijetu.

Zra¢na luka Heathrow
najprometnija je svjetska zra¢na
luka prema broju putnika na
medunarodnim letovima, ali i
tek jedna od Sest zra¢nih lukau
podrucju grada (uz Gatwick,
Stansted, Luton, Southend i
City).

London je prvi grad u povijesti
modernih Olimpijskih igara s tri
domacdinstva 1908., 1948. i 2012.
godine.

Na podrudju grada govori se
vise od 300 jezika.

St. Paul's Cathedral druga je po
veli¢ini crkva u svijetu,
(bazilika sv. Petra u Vatikanu je
prva).

London se za nase pojmove
smatra doista skupim gradom, a
za jednu funtu odvojit cete oko
8,5 kn.

ZNAMENITOSTI:

- Tower bridge, jedan od
najpoznatijih mostova na svijetu,
povezuje obale Temze od 1894.
godine. Dugacak je 244 m, a
njegovi su tornjevi visoki 65 m.

- Big Ben je zapravo naziv jednoga
zvona, a pravi je naziv sata The
Great Clock of Westminster.

- London eye, vidikovac u obliku
velikog vrtuljka izgraden je kao
obiljezje novog milenija.

- Trafalgar je najvedi trg u gradu, u
¢ijem se sredistu nalazu
Nelsonov stup, visok 52 metra s 4
statue lava, a tu se nalazi i
Nacionalna galerija.

- Buckingham palace je dom
britanskih monarha. Sagradena
je1703.

- Skygarden je vidikovac na visini
od 155 m i nudi pogled na
London od 360 stupnjeva, a
nalazi se na vrhu nebodera 20
Fenchurch street, poznatijem
kao Walkie-talkie.

- Picadilly circus je vrlo prometno
londonsko raskrsée i popularno
okupljaliste, koje po svemu sli¢i
na trg, iako to sluzbeno nije.

- Soho je naziv londonskog kvarta
poznatoga po ulicama Carnaby,
Old Compton, Waldour te Trgu
Leicester s kinima, pubovima,
klubovima, barovima i
restoranima koji rade cijelu noc.
Tu se nalazi najpoznatiji jazz-klub
u zemlji Ronnie Scott, a poznat je
ipo rock-sastavima koji su svirali
na njemu. Rolling Stonesi i Jimi
Hendrix zapoceli su karijere u
klubu Marquee u ulici Wardour.

Camden market jedna od
najvecih londonskih atrakeija
koju mjese¢no posjeti nekoliko
milijuna posjetitelja. Ima stotine
malih trgovina s odjecom za sve
tipove (pogotovo supkulture) i
restorana brze prehrane, a po
Zivopisnosti mu je jedino ravan
Notting Hill.

Zborna crkva svetog Petra u
Westminsteru, poznatija kao
Westminsterska opatija nalazi se
u londonskom sredisnjem
distriktu Westminster. To je
tradicionalno mjesto krunidbe i
pokopa vladara Ujedinjenog
Kraljevstva. <

Ispred Buckinghamske
palace, kralji¢ine rezidencije i
jedne od najpoznatijih

londonskih lokacija
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NEZABORAVNI OKUSI

FOTKA MJESECA

DUBROVACKA TRPEZA

PUVEC OD JELENA S PROSOM I BOBOM

LIZIMO SE DIJELU GODINE kada
B cjelokupno bogatstvo tradicionalnih
domacih jela zasja punim sjajem. Vade
se biljeznice nasih mama i baka i listaju stare
knjige s receptima iz davnina jer dolazi doba
godine kad stol mora biti pun. Sto su jeli
dubrovacki gospari i gospode pokazali su
nam nasi kolege iz hotela Valamar Lacroma
Dubrovnik na Dubrovackoj trpezi, a mi vam
donosimo jedan recept s kojim sigurno
nedete pogrijesiti u ovo vrijeme.
Dobar tek!

SASTOICI

= 2 kg jelenova mesa

- 0,3 kg paprika

- 0,3 kg tikvica

- 0,3 kg patlidzana

- 2-3 Zlice koncentrata rajcice
- 100-200 ml bijelog vina

- 2 para domacih kobasica

- sol

> 1Zlica ljute paprike

- 150 g persinova korijena

= 150 g celerova korijena i lista
- 250 g mrkve

- 5 cesnjaka

- 50 g pancete

> 0,6 kg luka

> 2kg proso

- 0,5 kg boba.

PRIPREMA

Meso divlja¢i narezite na vece komade. Popecite ga
sa svih strana na ugrijanom ulju. Izvadite ga i
¢uvajte u zatvorenoj posudi na toplom.

Na istoj masnoci popecite nasjeckani luk, ¢esnjak,
narezanu mrkvu, papriku, tikvicu, patlidzan,
persin, celer i $pek. Kad povrcée omeksa, vratite
meso i dodajte lovorov list, malo soli i crvenu
papriku.

Sve dobro promijesajte, kratko popecite i dalje
pirjajte povremeno podlijevajuci vru¢om vodom.
Za vrijeme pirjanja dodajte kobasice. Pred kraj, kad
meso omeksa, dodajte koncentrat rajcice i zalijte
gulas vinom.

U nizoj metalnoj posudi stakleno zapeéi proso i luk s
¢esnjakom u maslinovu ulju, bob dodati i zaliti
temeljcem, lagano pirjati dok se ne raskuha te sve
zaciniti paprom u zrnu, persinom i solju. <«

-

IZLET NA RAB

NASIH OSAMDESET I DVOJE KOLEGA iz Camping Resorta
Lanterna otputovali su na zasluZeni izlet na Rab.

I pri tom mislili i na na$ ViV! Kako im je bilo, saznajemo
kroz stihove:

Ove godine nije bilo dileme

Kamo da kamp Lanterna krene.

Dva autobusa veselih kampista

Na otok Rab krenuli

Da bi kraj sezone u veselom tonu proslavili.
Rajska plaza u kampu San Marino

Prvi pozdrav nam je dala

I s nje nikako da krenemo dalje

Pijesak, sunce i more raj na zemlji to je.

Hotel Imperijal, stara dama Raba

Dva dana prekrasnih trenutaka nam je poklonila.
Razgled Raba, Vinska proba, kuca Rapske torte,
Piknik u Padovi (ma ne Italija, ve¢ kamp nas miran)
Pri¢u sunam zaokruzili i na odlasku smo rekli:
Hvala svima i

Rab, ti sizaista divan. <

Nasa vesela porecka ekipa uzivala
je na "otoku srece”
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D ~ '.t U udobnom ozracju restorana Langusto uzivajte u
OZl\/l e svakodnevnoj ponudi vrsnih mediteranskih specijaliteta
. od svjeze ribe i hlapova po izboru iz restoranskog

h arm O n J u akvarija uz Siroku paletu vrhunskih vina te raznih

mirodija netom ubranih u hotelskom vrtu, a sve po vrlo

K l pristupacnim cijenama. Posjetite nas i opustite se uz
O U Sa. odli¢nu hranu i nezaboravan zalazak sunca.

N

Informacije i rezervacije: Valamar Lacroma Dubrovnik Hotel 4*
VALAMAR Langusto Restaurant Iva Dul€ica 34, HR-20000 Dubrovnik
LACROMA DUBROVNIK Radno vrijeme: 18:00 - 23:00 h T +385 20 449 100 E f&b-lacroma@valamar.com
HOTEL % % % % Ostali termini prema dogovoru. www.valamar.com




